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INTRODUCTION

Le présent ouvrage s’inscrit comme le résultat e’imtiative de la Société d’aide au
développement des collectivités (SADC) Lac-SaiatrJ®uest inc. de se doter d'un outil
d’évaluation permettant a ses employés et a sésnadnes d’avoir un portrait fidele des diverses
réalités socio-économiques qui se vivent sur swoitdige d'intervention. Ce diagnostic territorial
s’intégre a une démarche de planification stratégigt opérationnelle de la SADC Lac-Saint-
Jean Ouest inc. afin de se positionner comme iatevte active au développement des

collectivités.

De plus, le profil socio-économique se veut un lodg référence permettant aux
intervenants d’identifier les buts, objectifs etyans d’actions a prioriser dans une démarche de
développement global. En voulant stimuler et suigpda participation de la collectivité et de ses
entreprises en vue d’assurer la prise en chargdede avenir dans une perspective de
développement local, la SADC Lac-Saint-Jean Ouest privilégie une approche pro-active

basée sur la prise en mains des collectivités.

Pour se faire, I'élaboration d'un profil socio-écomique du territoire demeure un
processus par lequel il devient possible d’idestifies diverses problématiques sociales et

économiques vécues dans chacune de nos municspalité

A cette fin, le document que nous présentons démantplicitement les besoins des
diverses collectivités du territoire et initialis@e premiere démarche de conscientisation et de

mobilisation face au contexte spécifique des diffi€s territoires d’appartenance.

La démarche proposée est donc en constante évplutiar elle repose sur un
renforcement du processus de planification strgtégiet opérationnelle. Pour ces raisons, nous
avons consenti a construire un outil de référeaceef d’accés et d’'une souplesse favorisant une

mise a jour.



CHAPITRE 1:
LE TERRITOIRE DE LA MRC DU DOMAINE-DU-ROY

11

1.2

1.3

Sa localisation

Le territoire de la MRC du Domaine-du-Roy est siweécoeur du Québec, sur la rive Ouest
du lac Saint-Jean. A learte 1(en annexe) nous pouvons d'ailleurs observerdalisation

de la MRC du Domaine-du-Roy par rapport aux traisess MRC de la région. Pour sa
part, lacarte 2 (en annexe) définit les contours de chaque mualitBpcomprise sur le

territoire.

Ses composantes

Le territoire de la MRC compte dix localités, datgux villes excédant 10 000 habitants
(Roberval et Saint-Félicien) et une réserve améimte (Mashteuiatsh). Il s'agit avant tout
d'un territoire rural. Selon le recensement deiSiqies Canada, sept municipalités rurales
composent ce territoire: Chambord, St-Francois-alesS Lac-Bouchette, Ste-Hedwidge et
Saint-PrimePour sa part, La Doré est considérée comme unecipaliié paroisse et St-
André-du-Lac-St-Jean comme un village. ta&bleau 1 nous indique le statut des
municipalités de la MRC du Domaine-du-Roy ainsi tpie superficie en kfn De plus, il
nous renseigne sur la superficie totale du terataiunicipalisé de cette MRC, qui est de
2 665,4 k.

Sa délimitation

La MRC du Domaine-du-Roy se situe a l'ouest du $aint-Jean. Ses voisines sont les
MRC de Maria-Chapdelaine au nord et Lac-Saint-Iestra I'est. Les rivieres Péribonka,
Mistassini, Ashuapmushuan et Métabetchouan dépanrtdg territoire entre ces trois (3)
MRC. Au sud et au sud-ouest, elle est délimitéelpMRC du Haut-Saint-Maurice et au
nord par le territoire de Chibougamau. Un vastdttére non municipalisé constitue son

arriére pays

! Selon les données de Statistiques Canada, la MRIbthaine-du-Roy est d’une superficie totale de
17 799,10 krfy dont 2 800,42 kficorrespondent au territoire municipalisé. Voitdbleau 1 a la page 6.



1.4 Les acces routiers

« Au plan des communications, le systéme routiezasepose de trois (3) routes classées
nationales : la 169, la 155 et la 167. La route téfture le lac Saint-Jean et permet
d’accéder aux MRC voisines. On peut également iséreevers la région de Québec par
cette route qui aboutit a la réserve faunique dasréntides. La route 155, qui relie
Chambord a la région de la Haute-Mauricie, depaisoute 169, dessert quant a elle les
municipalités de St-Francois-de-Sales et de LaczBette. Sa fonction dominante est
interrégionale. Finalement, la route 167 est urie de pénétration vers Chibougamau et le
nord québécois. On y constate un important flotidaulation lourde ( % de la circulation)
a la hauteur de la localité de La Doggrelle traverse ».

1.5 Son relief

De facon générale, la plaine et le contrefort daresent la physiographie du territoire du
Domaine-du-Roy. Plus spécifiguement, «La plaingespond a la frange littorale du lac
Saint-Jean qui comprend les municipalités de Chathhb&koberval, Saint-Prime,
Saint-Félicien jusqu’a une distance de onze (119niétres dans le secteur de la
municipalité de La Doré. Cette partie du territ@eecaractérise par la richesse de ses sols
agricoles. S’ajoute a cette plaine une zone enrefmmt de la cuvette que représente
physiographiquement le lac Saint-Jean, qui progresss’élevant graduellement de ladite
plaine vers le bouclier laurentien. Les municigaijui en font partie sont St-André-du-
Lac-St-Jean, Saint-Francois-de-Sales, Lac-Boucle¢tSte-Hedwidgé.Ces municipalités,
qui ont vécu d’abord de I'exploitation forestieécentinuent d’en vivre aujourd’hui, puisque
le travail forestier y constitue la principale soaird’emploi. La qualité des sols pour la
production agricole s’y trouve limitée. En se référant & learte 3 on constate que les
espaces plats et ondulés caractérisent les muliiegpaet villes de la MRC du
Domaine-du-Roy. Exceptionnellement, certaines zodas territoire de la MRC se
caractérisent par des espaces moutonnés et dansnoineglre mesure par un relief

montueux ou accidenté.

2CLD du Domaine-du-Roy « Diagnostic territorial »1j9-20.
% La Doré est aussi considérée comme une muni@patditcontrefort, méme si la plaine y aboutit.
4CLD du Domaine-du-Roy « Diagnostic territorial »19.



1.6

Sommairement, le relief du territoire a I'étudecaeactérise donc géographiquement par la
plaine et le contrefor{Carte 3 en annexe).

Son climat

En se référant a I'Atlas régional du Saguenay-laotSean, on remarque de facon
générale que le climat régional est de type hunaidalogue a celui du Québec méridional,
recevant cependant moins de précipitations queedeom de Québec. En effet, I'espace
global du Saguenay—Lac-Saint-Jean rec¢oit en moydasgrécipitations totales se situant
entre 750 a 1 000 mm, comparativement a 1 100 rhr@5 mm pour la région de Québec.
Ces données ont une grande influence sur le nplggique et sur les activités humaines,
notamment en ce qui a trait & l'agriculture. Evidemt, ces informations sont valides pour
I'ensemble de la région 02 et non seulement poterifdoire de la MRC du Domaine-du-
Roy.

On constate aussi que la température moyenne '‘pogeimble des espaces situés entre Iile
d'Alma et les rivieres Ashuapmushuan et Mistass#tide l'ordre de 2,2°C, alors que le
territoire situé entre Tadoussac et Chicoutimi @ onmoyenne annuelle de 3,3°C.

Plus spécifiguement, trois indicateurs ou varialdes retenu notre attention, a savoir, le
nombre de jours sans gel (>0°C), la moyenne ammukds températures et la moyenne
annuelle des précipitations. Toujours selon I'Atlégional du Saguenay—Lac-Saint-Jean,
«les basses terres du Saguenay-Lac-Saint-Jeatiamist)'ensemble, entre 160 et 170 jours
sans gel au cours d'une anifd.: carte 4a, annexe p. 90).y a une zone a l'intérieur de

laquelle le total dépasse 170 jours, soit un camisgouvrant une partie paléodeltas des
rivieres Péribonka et Ashuapmushuan. La durée dienom®yenne de la période sans gel
(réf. carte 4b, p.91pst significative sur le plan agricole. En effegtte variable a une

incidence majeure sur I'ensemble des activitésalgs d'une région et en particulier sur le

choix des pratiques culturales et sur la déterritinate l'importance des investissemanmts



En ce qui concerne la moyenne annuelle des tenpésatarte 5, annexe p.91 on
remarque que «pour l'ensemble des basses tersetengératures moyennes annuelles,
légerement supérieures a 35°F (1,6°C), sont a peules mémes que celles de la région de
Québec. Les températures maximales absolues é@ise la moyenne annuelle des plus
hautes températures enregistrées) de l'ordre d¢-18@,7°C) sont comparables a celles de
la région de Trois-Rivieres, située a plus de 250 plus au sud. Les températures
minimales absolues, (c'est-a-dire la moyenne alenudds plus basses températures
enregistrées) un peu au-dessus de -59°F (-50,55aY) identiques a celles de Sainte-
Agathe, dans les Laurentides montréaldiseba moyenne annuelle des précipitations
(carte 5B en annexe, p.9%st pour sa part «[...] entre 30 et 40 pouces &3M00 mm).

Il s'agit par conséquent d'une région humide an@a@gx régions de I'ensemble du Québec
méridional, mais moins pluvieuse que la région deligc (44 a 50 pouces ou 1100 a
1250 mm) [...] ». Dans lI'ensemble, les totaux plmétriques ont tendance a augmenter
avec l'altitude. Ainsi, les basses terres recoiegviron 25 % a 30 % moins d'eau que les
hautes terres. Enfin, les plaines du nord-ouestatiSaint-Jean sont moins arrosées que

celles du Haut-Saguenay

Ces données refletent donc I'ensemble de notriéoterr ce qui nous permet de conclure

gue les moyennes recenseées sont valables polertietesde nos collectivités.

1.7 Son réseau hydrographique

L'une des caractéristiques prépondérante qui dédimégion 02 ainsi que le territoire de la

MRC du Domaine-du-Roy est son impressionnant tékgdrographique.

Plus spécifiquement, on observe que les principaffiwents du Lac-Saint-Jean sur le
territoire de la MRC du Domaine-du-Roy sont, dudh@u sud : la riviere Ticouapé,
’Ashuapmushuan, la riviere aux Iroquois, la ri@erOuiatchouaniche, la riviere

Ouiatchouane, ainsi que la riviere MétabetchouBnese référant a learte 6en annexe a

® DUFOUR, Jules, Atlas régional du Sagueragc-St-Jean, Les laboratoires de géographie devddsité du Québec
a Chicoutimi avec la collaboration de I'Office glanification et de développement du Québedzéétan Morin,
1981. Planche A-5.

® |dem, planche A-3.

" Idem, planche A-3.




la page 93, et atableau 2ci-bas, il est possible de retracer les principalegres

présentes sur le territoire de la MRC du DomaindRay.

1.8 Sa pédologie

De facon générale, la plaine étroite allant de Gimoha La Doré «[...] mesure 40 milles
de long et n'excede pas 6 milles de large (64 km1€) et s'étire donc au pied de
I'escarpement de faille. Sise en général sur dgdtdémarins d’argile et de limons de
méme que sur des dépbts plus grossiers remanggffeé une topographie généralement
ondulée sous forme de terrasses, ou encore uhpkdiecomme c’est le cas a Saint-Prime
et & Saint-Félicieh».

Tableau 1
Statut des municipalités, territoire d'appartenanceet superficie
MRC du Domaine-du-Roy

Municipalités et villes Statut M.R.C. Superficli(e gies terres
m
Chambord Municipalité Domaine-du-Roy 1(21,3)2 Km
Lac-Bouchette Municipalité Domaine-du-Roy 908,59 Km
La Doré Municipalité paroisse Domaine-du-Roy 289,55 Km
St-Francois-de-Sales Municipalité Domaine-du-Roy 198,20 Km
Mashteuiatsh Réserve amérindiennBomaine-du-Roy 14,50 Km
Ste-Hedwidge Municipalité Domaine-du-Roy 459,24 Km
Saint-Prime Municipalité Domaine-du-Roy 147,16 Km
St-André-du-Lac-St-Jed Willage Domaine-du-Roy 145,30 Km
Roberval Ville Domaine-du-Roy 152,99 Km
Saint-Félicien Ville Domaine-du-Roy 363,57 Km
TOTAL 2 800,42m?

* Source : Statistiques Canada « Recensement 2001 ».

8 |dem, p. 98-99



Tableau 2
Superficie des rivieres

Région du Saguenaylac-Saint-Jean

REGION 06
Nu_m_é:ro de NOMS Superficie
riviere (mi. ca.)
01 Riviére Petit-Saguenay 315,00
02 Riviere Saint-Jean 292,00
03 Riviére Eternité 73,50
04 Riviere aux Cailles 27,30
06 Riviere des Ha! Ha! 235,00
07 Riviere a Mars 255,00
08 Riviere Gauthier 27,60
09 Riviere Du Moulin 144,00
10 Riviere Chicoutimi 1 350,00
11 Riviere Dorval 29,80
12 Riviere Bédard 51,10
13 Belle Riviére 194,00
14 Riviere Couchepaganiche 38,60
15 Riviere Métabetchouane 898,00
16 Riviere Ouiatchouane 369,00
17 Riviere Ouiatchouaniche 136,00
18 Petite Riviere Péribonka 493,00
19 Riviere Ashuapmushuan 6 080,00
20 Riviére Ticouape 257,00
21 Riviere Mistassini 8 450,00
22 Riviere Péribonka 10 400,00
23 Riviere Mistouc 83,10
24 Riviere des Aulnaies 154,00
25 Riviére Shipshaw 878,00
26 Ruisseau Tremblay 51,80
27 Riviére Valin 292,00
28 Riviére Sainte-Marguerite 823,00
29 Riviere Saguenay 34 000,00
31 Riviere a David 8,99
32 Riviére des Petites lles 22,80
33 Riviére a La Croix 18,30
34 Ruisseau Lachance 5,35
35 Riviere Jean-Dechene 19,60
36 Ruisseau Rouge 7,78
37 Ruisseau Grandmont 12,50
38 Ruisseau Grignon 10,30
39 Riviere Ouananiche 7,37
40 Riviere a La Chasse 12,60
41 Riviére aux Iroquois 80,30
42 Ruisseau aux Cochons 15,00
43 Ruisseau des Chicots 19,70
44 Ruisseau des Harts 9,73
45 Ruisseau Gervais 34,20
46 Riviere des Vases 45,50




CHAPITRE 2:
POPULATION

2.1

Evolution de la population

Selon les données recueilllies par Statistiques dzaltas des recensements de 1986, 1991,
1996, 2001 et 2006, le territoire de la MRC du Domaalu-Roy (excluant Mashteuiatsh) a
connu durant cette période (1986-2006) une dinonutie sa population de 11,3 % dans les
municipalités rurales et une légere augmentatiod,de% dans les villes de Roberval et
Saint-Félicien. Les municipalités qui affichaiees Iplus forts taux de décroissance de leur
population sont principalement: Saint-André-du-ISaint-Jean (- 22,3%), La Doré (- 21,4
%) et Lac-Bouchette (- 20,7 %).

En regardant la répartition géographique des phibles taux de croissance de la
population sur le territoire de la MRC du DomaineRloy, on constate que I'ensemble des
municipalités, a I'exception de Saint-Prime, Satéticien (ville) et Mashteuiatsh, ont vu

leur population décroitre a un rythme constant.eEet, de 1986 a 2006, la municipalité
rurale de Saint-Prime a connu une augmentatioradeopulation de I'ordre de 6,5 %. La

réserve amérindienne de Mashteuiatsh a, pour da garnu une augmentation de sa
population de l'ordre de 30,5 % entre ces deux sdate reste du secteur, soit les
municipalités de Chambord (- 12,6 %), Saint-Fraswigid-Sales (- 11,7 %), Sainte-
Hedwidge (- 11,7 %), ainsi que la Ville de Rober{sal,9 %), ont connu des diminutions
allant de 22,3 % a 7,9 %. La situation demeure damoccupante, surtout lorsqu’on

remargue une augmentation de la population totaler fensemble du Québec et du
Canada, entre 1986 a 2006, de I'ordre de 15,524 ,6t% respectivement.



Tableau 3

Evolution de la population par municipalité
1986 a 2006

% variation

% variation

Municipalités 1986 1991 1996 2001 2006 86/ 06 01/ 06
La Doré 1851 1668 1624 1553 1454 -214 -6,8
Saint-Félicien * 10 426 10 388 10 797 10 622 10477 0,5 -1,4
Saint-Prime 2499 2522 2 685 2702 2661 6,5 -15
Mashteuiatsh 1340 1489 1725 1861 1749 30,5 -6,4
Roberval 11 448 11 628 11 640 10 906 10 544 -79 -34
Ste-Hedwidge 929 870 863 843 820 -11,7 -2,8
St-Frangois-de-Sales 827 832 717 735 731 -11,7 -0,5
Chambord 1705 1739 1724 1693 1490 -12,6 - 13,6
St-André-du-Lac-St-Jean 623 606 580 554 484 -22,3 -14,5
Lac-Bouchette 1654 1485 1445 1370 1311 -20,7 -45
Totaux 10 088! 9722 9638 9450 8 951 -11,3 -5,6
Municipalités rurales
Totaux — Municipalités 20772 20 968 22 437 21 528 21 021 1,2 -2,4
urbaines
MRC du Domaine du 33 302 33 227 33860 32839 31721 -47 - 3,5
Roy et Mashteuiatsh
Québec 6532461 6895963 7138 795 7237 479 7 546 131 15,5 4,1
Canada| 25309331 27296859 28 846 761 30 007 094 31 612 897 24,9 51

Source: Statistiques Canada. Recensements, 198891, 1996.
MIG « Module interactif géographique » Recensement2001, 2006.
* Comprends pour chacun des recensements la municifité de Saint-Méthode.

2.2 Répartition par groupes d'age

De 1986 a 2006, la répartition de la populatiomsées groupes d'age a, pour sa part, connu une
évolution trés caractéristique des zones ruralesy pour les groupes agés entre 35 a 64 ans et
les 65 ans et plus qui ont connu une croissangger@kant, on remarque pour la méme période
une diminution des groupes de 0 a 14 ans et das3#5ans. De facon générale, I'évolution de la

structure d'age nous démontre clairement que lalptpn est vieillissante et que les 0 a 14 ans

sont en diminution constante.



) Tableau 4
Evolution de la population des 0-14 ans
par municipalité, 1986 a 2006

Municipalités 1986 1991 1996 2001* 2006 * % variation
86/ 06
La Doré 495 455 385 270 225 54,5
Saint-Félicien 2765 2580 2300 1865 1605 -42,0
Saint-Prime 685 650 655 585 560 -18,2
Mashteuiatsh 410 460 480 500 445 8,5
Roberval 2740 2 660 2345 1825 1200 56,2
Ste-Hedwidge 260 250 215 160 135 -48,1
St-Francois-de-Sales 210 230 170 145 100 52,4
Chambord 430 425 360 265 230 -46,5
St-André-du-Lac-St-Jean 175 165 130 110 80 -54,3
Lac-Bouchette 405 330 290 230 185 -54,3
Totaux — Municipalités 2 660 2505 2205 1765 1515 -43,0
rurales (excluant
Mashteuiatsh)
Totaux - Municipalites 5505 5240 4645 3690 2805 49,0
urbaines
E"fyce?l&gi?:ﬂ?;fhu' N/D 8195 7310 5955 4765 N/D
Quebec 1341 040 1378175 1369 305 1291575 1252510 -6,6
Canada 5391 960 5 692 565 4906 275 5 725 540 5579 855 35

Source: Statistiques Canada, Recensements, 19869191996.
* MIG « Module interactif géographique » Recensemets 2001, 2006.

Bref, il est important de souligner qu’aucune mipatté n’a enregistré une hausse de sa
population dans la catégorie d'ages de 0 a 14Rass I'ensemble, entre 1986 et 2006, on note
une diminution de I'ordre de 43,0 % du groupe d’'dge 0 a 14 ans au niveau des municipalités
rurales (excluant Mashteuiatsh). Cette observatisind’autant plus valable pour les villes de
Roberval et de Saint-Félicien réunies, qui ont conne baisse de 49,0 % entre ces deux mémes
années. A la lecture des données concernant Maststepour les années 1986-2006, on observe

une tendance inverse : la population des 0-14 stresnecroissance, au moins depuis 1986.
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Le groupe des 15-34 ans a aussi connu une tendangdaire de 1986 a 2006 sur le territoire a
'étude. Toutes les municipalités ont vu ce groyperdre de 24,6 % a 56,5 % de ses
représentant(e)s. Pour I'ensemble du Québec, lalatipn des 0-14 ans et des 15-34 ans a aussi
diminué de 6,6 % et de 15,6 % respectivement, 86 42006.

) Tableau 5
Evolution de la population des 15-34 ans
par municipalité, 1986 a 2006

Municipalités 1986 1991 1996 2001 * 2006 * % variation
86/ 06
La Doré 670 475 400 390 340 -49,3
Saint-Félicien 3705 3245 3090 2785 2620 -29,3
Saint-Prime 875 810 790 735 660 24,6
Mashteuiatsh 475 510 575 540 470 -1,1
Roberval 3950 3380 3185 2680 2 400 -39,2
Ste-Hedwidge 360 275 245 225 205 43,1
St-Frangois-de-Sales 295 240 200 165 175 -40,7
Chambord 555 505 505 405 360 -35,1
St-André-du-Lac-St-Jean 230 190 155 145 100 -56,5
Lac-Bouchette 560 455 380 320 265 52,7
Totaux — Municipalités 3545 2950 2675 2385 2105 -40,6
rurales (excluant
Mashteuiatsh)
Totaux - Municipalites 7 6565 6625 6275 5 465 5020 34,4
urbaines
g?yce?"fﬂggr’:s:&?;fh“' 11675 10075 9565 8 390 7595 -34,9
Quebec 2 258 650 2166 680 2039 380 1871 000 1907 375 -15,6
CanEcE 8705345 | 8697085 | 8356085 N/D 6 733 995 22,6

Source: Statistiques Canada, Recensements, 19869191996.
* MIG « Module interactif géographique », Recensemnts 2001, 2006.

Cette situation signifie donc que, dans un avemiproché, Igopulation active(réf. lexique)
diminuera et que les besoins en service chez lesomees agées seront en augmentation, tant
pour ceux qui vont quitter le marché du travail quorir les personnes en perte d’autonomie.
Comparées a I'ensemble du Québec, qui a connu mmeulion des 15-34 ans de l'ordre de
15,6 % entre 1986 et 2006, les données concerpaterritoire du Domaine-du-Roy montrent

ainsi un pourcentage de variation négative bieggepr chez ce méme groupe d'age.
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Parallélement, toujours pour le territoire de ndW&C entre 1986 a 2006, les plus fortes
augmentations de la population ont été enregistiaes les groupes d’ages de 35 a 64 ans et des
65 ans et plus, avec des hausses respectives ti&o3&, de 78,8 % en milieu rural, et de 35,4 %

et 102,5 % en milieu urbain.

) Tableau 6
Evolution de la population des 35-64 ans
par municipalité, 1986 a 2006

Municipalités 1986 1991 1996 2001 * 2006+ | *ovanaton
La Doré 555 580 635 685 660 18,9
Saint-Félicien 3295 3735 4440 4745 4750 44,2
Saint-Prime 755 870 1010 1125 1155 53,0
Mashteuiatsh 365 435 535 675 675 84,9
Roberval 3800 4390 4830 4930 4 855 27,8
Ste-Hedwidge 260 310 340 370 400 53,8
St-Frangois-de-Sales 260 290 290 325 355 36,5
Chambord 550 605 685 740 790 43,6
St-Andreé-du-Lac-St-Jean 175 200 220 235 245 40,0
Lac-Bouchette 525 565 590 610 605 15,2
Totaux — Municipalités 3080 3420 3770 4090 4210 36,7
rurales (excluant

Mashteuiatsh)

Totaux - Municipalités 7095 8125 9270 9675 9605 354
urbaines

g?ﬂggﬁtgﬁgg:]”e‘d”‘my 10 540 11945 13540 14 440 14 490 37,5
Québec 2282140 | 2580180 | 2866530 |3114 820 3303 965 44,9
Canada 8514 440 | 9737240 |11 061 560 N/D 13 471 115 58,2

Source : Statistiques Canada, Recensements, 198891, 1996.
*MIG «Module interactif géographique », Recensemerst 2001, 2006.

Au niveau de ces deux derniers groupes d'age, Iléiom de la situation est davantage
comparable a celle que le Québec a connue de 1983806. De maniere générale, au Québec
comme sur le territoire MRC, nous pouvons constger 'augmentation du nombre d’individus
au sein de ces groupes d’age amenera son lot déépratiques, surtout dans le contexte de

décroissance démographique que connait la MRC duaide-du-Roy.
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) Tableau 7
Evolution de la population des 65 ans et plus
par municipalité, 1986 a 2006

Municipalités 1986 1991 1996 2001 * 2006 * % variation
86/ 06
La Doré 130 160 195 195 235 80,8
Saint-Félicien 650 840 995 1210 1495 130,0
Saint-Prime 185 205 230 240 290 56,8
Mashteuiatsh 95 100 135 160 170 78,9
Roberval 945 1190 1275 1460 1735 83,6
Ste-Hedwidge 35 50 75 65 85 142,9
St-Frangois-de-Sales 55 65 65 100 105 90,9
Chambord 165 200 240 280 315 90,9
St-André-du-Lac-St-Jean 35 45 60 55 65 85,7
Lac-Bouchette 150 155 175 210 255 70,0
Totaux — Municipalités 755 880 1075 1145 1350 78,8
rurales (excluant
Mashteuiatsh)
Totaux - Municipalites 1505 2030 2270 2670 3230 102,5
urbaines
“Rﬂsyce?‘ﬁﬂg;r]'t’:&?:t‘:h”‘ 2 445 3025 3425 3975 4750 94,3
Québec 650 640 770 925 860 705 959 815 1080 285 66,0
Canada 2697575 |3169970 |3527845 |3945700 4 335 250 60,7

Source: Statistiques Canada, Recensements, 19869191996.
* MIG « Module interactif géographique », Recensenms 2001, 2006.

2.3 Taux d'activitéet prestataires de l'assurance-emploi

Le taux d'activité(réf. lexique) du territoire rural de la MRC du maine-du-Roy s'établissait a
57,4 % en 2006, soit un taux légerement infériegelai de I'ensemble de la MRC (59,7 %)
incluant les deux villes du territoire. Le QuébédeeCanada affichaient pour leur part des taux
de l'ordre de 64,9 % et 66,8 % lors du recensemer2006.
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Tableau 8

Répartition de la population active et taux d’activté par municipalité,

2006
Municipalités Population Population Taux d'activité
15 ans et plus active * (%)
(nombre) (nombre)
La Doré 1225 750 61,2
Saint-Félicien 8 830 5420 61,4
Saint-Prime 2 060 1300 63,1
Mashteuiatsh 1285 710 55,3
Roberval 8 610 5235 60,8
Ste-Hedwidge 700 410 58,6
St-Francois-de-Sales 615 325 52,8
Chambord 1 460 825 56,5
St-André-du-Lac-St-Jean 400 185 46,3
Lac-Bouchette 1090 535 49,1
Totaux — Municipalités rurales 7 550 4 330 57,4
Totaux - Municipalités urbaines 17 440 10 655 61,1
MRC du Domaine-du-Roy et Mashteuiatsh 26 275 15 695 59,7
Québec 6 184 490 4 015 200 64,9
Canada 25 664 210 17 146 135 66,8

Source : MIG « Module interactif géographique », Reensement 2006.

De facon générale, on observe de 1986 et 2006 imieudion dutaux de chémagééf. lexique)

pour 'ensemble des municipalités rurales ainsiequmilieu urbain. En effet, 'ensemble du

territoire rural affiche des pourcentages de vimase situant entre — 2,0 % et - 19,5 %. En

milieu urbain, on remarque une diminution @wx de chémagede l'ordre de 9,4 % entre ces

deux mémes années. Néanmoins, si I'on comparaue de chémag@our I'ensemble des

municipalités rurales par rapport au Québec et ama@a, force est davouer que la

problématique du chémage les affecte davantageuquigeau provincial (7,0 % en 2006) ou

national (6,6 % en 2006).
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Tableau 9
Nombre de chémeurs et taux de chbmage par municipsd,
1986, 1991, 1996, 2001, 2006

Municipalités et villes 1986 1991 1996 2001 * 2006 * variation 2001/ 06
Nbre % Nhre % Nhre % Nhre % Nbre % Nbre %
La Doré 140| 18,1 180| 26,5 140| 21,7 160| 22,1 70 9,3 -90| -12,8|
Saint-Félicien 705 17,2 775 17,1 535| 11,8 745| 14,1 490 9,0 -255 -5,1
Saint-Prime 160| 15,5 155| 134 140| 11,4 170| 119 120 9,2 -50 -2,7
Mashteuiatsh 175| 35,7 215| 36,4 220| 31,4 200| 26,0 115 16,2 -85 -9,8
Roberval 835| 15,9 825| 14,8 595| 10,9 540( 10,2 435 8,3 -105 -1,9
Ste-Hedwidge 70| 20,9 120| 32,9 75| 22,1 90| 24,3 70 17,1 -20 -7,2
St-Francgois-de-Sales 90| 30,5 170| 453 85| 25,8 60| 23,1 45 13,8 -15 -9,3
Chambord 165| 24,4 205| 259 125| 18,0 130| 16,8 60 7,3 -70 -9,5
St-André 25| 12,8 50| 20,8 60| 28,6 60| 24,5 20 10,8 -40| -13,7
Lac-Bouchette 190| 30,4 185| 30,1 200| 32,3 165| 29,7 100 18,7 -65| -11,0]
Totaux : 1015| 22,9 1280 26,4 1045| 21,9 1035| 20,2 485 11,2 -550 -9,0
Municipalités rurales
Totaux - Municipalités 1540 18,1 1600( 15,8 1130 11,3 1285| 12,1 925 8,7 -360 -3,4
urbaines
MRC du Domaine-du- 2 555| 19,7 2880 19,3 2175| 14,7 2320| 14,8 1525 9,7 -795 -5,1
Roy et Mashteuiatsh
Québec 417 930| 13,0 426845 12,1| 417075 11,8 308 220] 8,2 279 695 7,0 -28525 -1,2
Canada 1347645 10,3( 1469440 10,2{1493960 10,1| 1193100 7,4(1 124 955 6,6 -68 125 -0,8

Source : Statistique Canada, Recensements 1986, 199996.
* MIG « Module interactif géographique », Statistique Canada, Recensements 2001, 2006.

Parallelement, comme le souligne le tableau 1@ue de chdmage affecte davantage la population
agee entre 15 et 24 ans que la population de 2Btgras. Toutefois, entre 1986 et 2006, on no& un
diminution du taux de chémage chez les 15-24 ans tlautes les localités du territoire a I'exception
de Saint-Prime et Lac-Bouchette. Chez les 25 ardust cette tendance a la baisse est également
perceptible, sauf pour la localité Ste-Hedwidge.ntdmnons enfin que de 1986 a 2006, le taux de
chémage pour I'ensemble du Québec a amorcé undedidrdre de 9,6 % chez les 15-24 ans et de 4,7

% pour les personnes agées de 25 ans et plus.
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) Tableau 10
Evolution du taux de chdmageelon les groupes d'age

15-24 ans et 25 ans et plus, par municipalité,

1986 a 2006
Secteur géographique /année 1986 1991 1996 2001 2006 Variation
2001-06
La Doré 15-24 ans 23,1 52,6 15, 19,4 1200 74
25anset+| 17,4 22,2 24,1 22,6 9,0 -13,6
Saint-Félicien 15-24 ans 256 30,2* 27,1* 25,4 16,0 -9,4
25anset+ 15,1 14,7 N/D N/D 8,0 N/D
Saint-Prime 15-24 ans 22,5 34,4 12,2 23,9 27,0 3.1
25anset+| 14,5 10,0 10,8 9,7 7,0 -2,7
Mashteuiatsh 15-24 ans 46,4 47,8 47, 38,5 29,0 -9,5
25anset+| 31,4 33,7 28,4 23,4 15,0 -8,4
Roberval 15-24 ans 31,3 24,7 20, 18,6 13,0 -18,3
25anset+| 11,8 13,2 9,3 8,7 7,0 -1,7
Ste-Hedwidge 15-24 ans 41,2 61,5 30,8 00| -308
25anset+| 16,0 26,2 24,2 21,3 19,0 -2,3
St-Francois-de-Sales | 15-24 ans 455 83,3 45, 30,0 27,0 -3,0
25anset+| 255 39,7 20,0 19,1 13,0 -6,1
Chambord 15-24 ans 32,0 31,0 39, 26,1 10,0 -16,1
25anset+| 21,6 24,8 13,8 15,2 7,0 -8,2
St-André-du-Lac-St-Jean 15-24 ans 28,6 28,4 0,0 0,0
25anset+| 15,2 20,0 314 27,5 13,0 -14,5
Lac-Bouchette 15-24 ans 25,7 25,0 18, 27,8 36,0 8,2
25anset+| 32,2 31,4 33,6 19,1 18,0 -1,1
MRC du Domaine-du- |15-24ans | N/D | 330 | 247 24,0 16,0 -8,0
Roy et Mashteuiatsh |25 anset+ N/D [ 170 131 19,1 9,0 -10,1
Québec 15-24 ans 21,6 18,6 19,1 13,2 12,0 -1,2
25anset+| 10,8 10,8 10,6 7,3 6,1 -1,2
Caraih 15-24 ans 17,0 15,5 17,7 N/D 13,0 N/D
25 ans et + 8,5 9,0 8,6 N/D 5,4 N/D

Source : Statistique Canada, Recensements, 19869191996.
* Ne comprends pas la municipalité de Saint-Méthode
MIG « Module interactif géographique », tiré des doanées des recensements 2001, 2006 Statistique Gina
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2.4 Evolution du degré de dépendance économique

De fagon générale, le territoire d’interventionldeSADC Lac-Saint-Jean Ouest a connu, durant
la période de 1996 et 2006, une légeére diminui®®,5 % au niveau du nombre de personnes
inactives, passant de 10 630 a 10 575 prestatdiaetendance inverse est observable cependant

en zone urbaine, et ce, avec un accroissementoddrd’ de 6,0 % pour la méme période de

référence.
Tableau 11
Evolution de la population inactivepar municipalités, 1996, 2001 2006
1996 2001 2006 Variation
L Population inactive Population inactive | Population inactive Population
Municipalités (1996-2006)
La Doré 565 510 475 -15,9
Saint-Félicien 2940 3275 3410 16,0
Saint-Prime 810 665 760 -6,2
Mashteuiatsh 550 570 S75 4,5
Roberval 3460 3415 3375 -2,5
Ste_Hedwidge 285 305 285 0,0
St_FrangoiS_de_ 200 305 290 45,0
Sales
Chambord 705 660 640 -9,2
St-André-du-Lac- 230 205 210 -8,7
St-Jean
Lac-Bouchette 520 570 555 6,7
Total — Municipalités 3680 3220 3215 -12,6
rurales (excluant
Mashteuiatsh)
Total — Municipalités 6 400 6 690 6 785 6,0
urbaines
Total - MRC du 10 630 10 480 10 575 -0,5
Domaine-du-Roy
Quebec 2134770 2 089 865 2 169 285 1,6
Canada 7 809 655 8 029 295 8 518 085 9,1

Source : MIG « Module interactif géographique », Rcensements, 1996, 2001, 2006.
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2.5 Revenu moyen annuel

En 2005, le revenu moyen des personnes agées dendet plus, pour l'ensemble des
municipalités, villes et réserve amérindienne duittere de la MRC du Domaine-du-Roy,

s'établissait comme suit:

Tableau 12
Répartition du revenu moyen annuethez les 15 ans et +
par municipalité, 2000, 2005

2000* 2005*
La Doré 20849 % 26 504 $
Saint-Félicien 25377 $ 28923 $
Saint-Prime 23180 % 29762 %
Mashteuiatsh 18 986 $ 22 258 $
Roberval 24508 $ 28553 %
Ste-Hedwidge 22079 % 24733 %
St-Francois-de-Sales 17495 $ 20274 $
Chambord 21544 $ 27 963 $
St-André-du-Lac-St-Jean 18162 $ 20755 %
Lac-Bouchette 17 996 $ 22834 %
M.R.C. du Domaine-du-Roy 21018 $ 28394 $
Québec 27 125 $ ** 32074 %
Canada 31757 $ 33938%

Source : MIG « Module interactif géographique », Rcensements 2001, 2006.
** |nstitut de la Statistique du Québec, 2001.

Si 'on compare le revenu annuel moyen pour I'endendes municipalités rurales de notre
territoire d’intervention (Domaine-du-Roy) par rappa celui de 'ensemble du Québec et du
Canada, on constate qu’il était inférieur. En effets revenus moyens annuels de nos
municipalités sont inférieurs de 2 312 $ a 11 8Qiafrapport a I'ensemble du Québec, et de 4

176%$ a 13 664 $ par rapport a 'ensemble canadien.
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Selon les données recueillies par Statistiques dzaea 1996 et 2006, nous retrouvons sur le
territoire de la MRC du Domaine-du-Roy 19,1 % d@dpulation de 15 ans et plus recevant un
revenu provenant des transferts gouvernementau986 comparativement a 16,5 % en 2006.
De plus, on constate une diminution a I'égard dassferts gouvernementaux pour I'ensemble de
nos municipalités rurales a I'exception de Ste-Hdde, St-Francois-de-Sales, et a Saint-André-
du-Lac-St-Jean. De fagon générale, I'ensemble desiaipalités rurales de notre territoire
affichait des pourcentages se situant entre 1668 36,5 % en 1996, entre 16,6 % et 30,2 % en
2001 alors que ces proportions étaient pour 200@ é5,4 % et 33,8 %.

Tableau 13
Répartition en % de la composition du revenu total
par municipalité, 1996, 2001 *, 2006 *
(voir figure 1)

Municipalités Gains en % du revenu Transferts Autre (%) 96/01/06
96/01/06 gouv. en % du revenu
96/01/06
La Doré 70,3/72,9/74,1 23,8/19,1/18,9 5P/ 7,1
Saint-Félicien 78,3**/80,4/74,8 16,7**/1415,3 51**/55/9,8
Saint-Prime 7761/76,4/77,2 19,2/16,8/154 213,8/17,4
Mashteuiatsh 61,4/67,2 /74,3 355/29,2/20,9 3,1/39/4,8
Roberval 78,2/73,2/73,5 16,8/16,6 /15,1 /3,0,2/11,4
Ste-Hedwidge 80,8/73,6/73,6 17,8/21,8/18{2 1,4/4,9/8,2
St-Francois-de-Sales 77,1/66,0/67,3 21,0 / BR@6 19/4,2/6,1
Chambord 68,5/67,9/74,0 25,8/21,2/16,6 /3®8/9,3
St-André-du-Lac-St-Jean 68,1/71,7/57,1 304,52 33,8 1,3/3,6/9,0
Lac-Bouchette 62,5/61,4 /59,7 30,8/29,6/25/4 6,7/9,2/14,9
MRC du Domaine-du-Roy 76,0/74,9/73,6 19,1/17,5/16,5 49/7,6/9,9
Québec 74,2175,1/75,5 16,2/13,9/12,5 9,6/11,0/11,9
Canada 75,3/77,1/78,5 14,0/11,6/11,5 10,7/11,3 /10,0

Source: Statistiques Canada, Recensements 1996.
* MIG « Module interactif géographique », Recensemas 2001, 2006.
** | a donnée de 1996 exclut la municipalité de SatrAViéthode.
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Composantes du revenu (2006)

Salaires et traiternants

Rewvenu agricole net

Revenu non agricole net de
Fexploitation dune entreprise
non constituée an sociéts of
de lexwercice d'une profession

Figure 1

Fevenu d'un travail
autaname

Revenu d'emplai

Dividendes, intéréls af
autre revenu de placements

Pansions de retraite ol rantes

Aufre revenu an espéces

Feansion de sécurité de la
vigillessa ef supplément
da revenu garanti

FPrestations du Régime de
rentes du Québec ou du
Régime de pensions du Canada

Prestations
dassurance-amploi

Revenu de placements

Rewvenu total

Autre revenu

Revenu provenant de sources publiques,

Transfers

Prastations hscales
canadiennes pour
enfants

Aufre revenu
provenant de
sources publigues

gouvernemenlaux

20



2.6 Valeur moyenne des logements

La valeur moyenne des logements (réf. lexiqueplslidsait en 2006 a 95 762 $, soit une
augmentation de 41,0 % par rapport a 1996, oualeuv moyenne était de 67 937 $.
Parallelement, on note que cette valeur est largermdérieure a la valeur moyenne des

logements pour I'ensemble du Québec, qui s'étadities182 399 $ en 2006.

Tableau 14
Valeur moyenne des logements, 1996, 2001, 2006
Territoires 1996 (3) 2001 * (%) 2006 * ($) % variation
96/06

La Doré 51 694 57 695 61 890 19,'1
Saint-Félicien 74774 80 202 108 154 44.4
Saint-Prime 68 272 76 991 93 989 37,1
Mashteuiatsh
Roberval 76 895 83 693 102 012 32,7
Ste-Hedwidge 47 343 58 698 77 215 63,1
St-Francois-de-Sales 48 193 47 754 55 404 15,(
Chambord 55 429 90 019 90 726 63,1
St-André-du-Lac-St-Jean| 40 844 41 862 52 806 29,3
Lac-Bouchette 43 426 50 779 65 059 49,4
MRC du Domaine du

Roy et Mashteuiatsh 67 937 76 701 95 762 41,0
Québec 103 179 110 668 182 399 77,7
Canada 147 877 162 709 204 939 38,6

Source : Statistiques Canada, Recensement 1996.
* MIG « Module interactif géographique », Recensments 2001, 2006.

Le revenu moyen des ménagésf. lexique) pour le territoire a I'étude seusit quant a lui, a

51 664 $. Le tableau 15 nous montre aussi quevientemoyen des ménages, pour toutes les
municipalités du territoire du Domaine-du-Roy, ato une croissance de 2,9 % a 48,2 % de
1995 a 2005. Notons par ailleurs que I'écart eletrevenu moyen des meénages de notre MRC et
celui des ménages du Québec s’est accru entreecesmémes années, passant de 1309 $ en
1995, de 8 681 $ 2000, a 7 290 $ en 2005. Le Quapact connu une variation positive plus
élevée que notre MRC a ce niveau entre 1995 et BH)6 % par rapport a 26,3 %).
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Tableau 15
Revenu moyen des ménages par municipalité, 1995020 2005

Revenu Revenu moyen  Revenu % de

Municipalités moyen des | des ménages, moyendes | variation

ménages ($) ($) 2000 * ménages ($) 95/05

1995 2005 *

La Doré 36 597 42 423 52 080 43,3
Saint-Félicien 42 858 48 692 54 255 26,6
Saint-Prime 39 846 47 464 56 710 42,3
Mashteuiatsh 31876 38 582 43 112 35,2
Roberval 43 571 46 786 52 277 20,0
Ste-Hedwidge 40 107 42 563 44 886 11,9
St-Francois-de-Sales 38 625 32992 39 729 2,9
Chambord 35974 42 423 53 298 48,2
St-André-du-Lac-St-Jean 34 340 39 773 39 867 16,1
Lac-Bouchette 32 538 33 796 39 311 20,8
MRC du Domaine du Roy et 40 920 41 317 51 664 26,3
Mashteuiatsh
Québec 42 229 ** 49 998 **| 58 954 39,6
Canada 48 552 55 161 66 910 37,8

Source : Statistiques Canada, Recensement 1996.
*MIG « Module interactif géographique », Recensemets, 2001, 2006.
** |nstitut de la statistique du Québec, 2001.

Tableau 16
Revenu moyen des hommes et des femmes par municiggl1995, 2000 *

Revenu moyen des

Revenu moyen des

% de variation

MuniCipalitéS hommes $ femmes $ 95/05
(15 ans et +) (15 ans et +) (Hommes/Femmes)
1995/2000/2005 1995/2000/2005

La Doré 28 258 /28488 /35114 11054 /11583/16 634 24,3% /50,5 %
Saint-Félicien 29184 /33214 /36 678 15032/16 818/ 21 046 25,7 % /40,0 %
Saint-Prime 25262 /29 265/ 37 058 13990/ 16 343/ 22 205 47,7 % / 58,7 %
Mashteuiatsh 15853/21 367 /24718 12953/16 701 /19 836 55,9 % /53,1 %
Roberval 28871/31007/34 119 17 150/ 18 422/ 23 427 18,2 % /36,6 %

Ste-Hedwidge
St-Francois-de-Sales
Chambord
St-André-du-Lac-St-Jean
Lac-Bouchette

28127 /28 360/ 31 784
25614 /25014 /24 034
23 361/26 612/ 33 559
23284122 285/22 127
22 886 /23 755/27 234

16 273 /14 443/ 17 451
15228/9931/ 15565
13604 /16 614 /21 786
13476/13 140/ 18 943
11524/11018/18 190

13,0%/7,2%
-6,2%/22%
43,7 % /60,1 %
-5,0% /40,6 %

19,0 % /57,8 %

MRC du Domaine du
Roy et Mashteuiatsh

27 230/26 937/ 34 014

15 135/14 501/ 21 507

24,9% /42,1 %

Québec

28 436/33 117 **/ 38 35

17 836/ 21 286 **/ 26 297

349% /47,4 %

Canada

29 495 /33 505/40 201

18614 /17 168 /27 909

36,3 % /49,9 %

Source : Statistiques Canada, Recensement 1996.
* MIG « Module interactif géographique », Recensenms, 1996, 2001.
* *|nstitut de la statistique du Québec.
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2.7 Caractéristiqgues des familles monoparentales

Sur le territoire de la MRC, le nombre de famillesnoparentales est resté stable passant, de
1996 a 2006, de 9215 a 9200 familles. En 2006, 1260 familles monoparentales

représentaient 13,7 % du nombre total des fanmilesnsées sur le territoire.

Tableau 17
Répartition des familles monoparentales
par municipalité, 1996, 2001, 2006

Nee familles Nee familles % familles
L tales | monoparentales
Municipalités Recensement rmonoparen
P 1996 / 2001 / 2006/ 1996 / 2001 / 2006 1992 é026001 /
La Doré 460 / 450 / 425 60/ 40/ 40 13,0/8,9 9,4
Saint-Félicien 2965 /3065 /3 080 380/410/36012,8/13,4/11,f
Saint-Prime 7251770/ 755 80/85/65 | 11,0/11,0/8,p
Mashteuiatsh 425 /515 / 48( 125/175/15529,4/34,0/ 32,8
Roberval 3145/3 000/ 2 965 455/ 435/ 47514,5/14,5/16,p
Ste-Hedwidge 245 | 240 | 23( 15 /15/ 10 6,1/6,3/4,]
St-Francgois-de-Sales 200/ 205/ 21C 45/30/50 | 22,5/14,6/ 23,8
Chambord 480 / 470 / 54( 50/ 25/ 40 10,4/5,3/7,4
St-André-du-Lac-St-Jean 165/ 165/ 135 10/20/25 | 6,1/12,1/10,p
Lac-Bouchette 400 / 405 / 38( 35/55/40 | 8,8/13,6/10,p
Totaux - Municipalités rural |
Machieringany o s rureles xcuant |5 675 1 2 705 / 2 67 290/270/27( 10,8/10,0/ 10,
= (Sl deizs 6 110/ 6 065 / 6 04 835 /845 /831 13,7/13,9/ 138
MRC du Domaine-du-Roy | 9215/9280/920( 1265/1290/126 13,7/13,9/13,
et Mashteuiastsh
Québec 1949975/201955 309 435/33%94 15,9/ 16,6 16,
/2121610 /352 825
Canada 7837865/837102 1137510/1 31119 14,5/15,7 /15,
/ 8 896 850 / 1414 055

Source : Statistiques Canada, Recensements 1996.
MIG « Module interactif géographique », Recensemest 2001,2006.
* Compilation spéciale a partir du nombre de féasimonoparentales et du nombre des familles dmsecnent.

Sur ces 1 230 familles monoparentales recenséesn@@sement du nombre), 295 familles
avaient comme chef de famille un homme et 935 avaiemme soutien de famille une femme.

Cela représente un pourcentage de 24,0 % et 76e38éctivement pour chaque sexe.
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Tableau 18

Familles monoparentales dont le chef de famille esn homme ou une femme
par municipalité
1996 / 2001 * / 2006 *

Hommes % Femmes % Total
Municipalités Nere NES Nee (femmes)
+ hommes)
La Doré 20/0/15 33,3/0/375% 40/30/25 | 66,7/100/62,5% | 60/30/40
Saint-Félicien 120/130/90| 31,2/31,3/25,0%| 265/285/270 68,8/68,7 /75,0 %| 385 /415 / 36(
Saint-Prime 15/10/15 | 17,6/11,8/23,1%| 70/75/50 | 82,4/88,2/76,9%| 85/85/65
Mashteuiatsh 25/40/35 | 20,0/22,2/23,3% 100/140/115 80,0/77,8/76,7 %| 125/ 180 / 15(
Roberval 70/110/100| 15,4/253/21,1% 385/325/375 84,6/74,7/78,9 %) 455 /435 /474
Ste-Hedwidge 0/0/0 0/0/0% 10/10/0 100/100/0 % 10/10/0
St-Frangois-de-Sales 25/15/0 50,0/60,0/0 % 25/10/50 | 50,0/40,0 /100,0% 50/25/50
Chambord 10/20/30 | 20,0/100,0/100,0% 40/0/0 80,0/0,0/0,0% | 50/20/30
St-André-du-Lac-St-Jean  10/10/10 | 50,0/50,0/50,0%  10/10/10 | 50,0/50,0/50,0% 20/20/20
Lac-Bouchette 20/20/0 57,1/36,4/00% | 15/35/40 | 42,9/63,6/100,0% 35/55/40
Totaux -
AT gl 100/105/70| 32,3/42,9/28,6 %| 210/140/175 67,7/57,1/71,4 %| 310 / 245 | 24F
rurales (excluant : ’ o ' ’ - 3
Mashteuiatsh)
Totaux -
Municipalités 190/240/190 22,6/28,2/22,8%| 650/610/645 77,4/71,8/77,2%| 840 /850 / 83§
urbaines

MRC du Domaine-du-

305 /360 / 295

24,1/27,9/24,0%

960 / 930/ 935

75,9 /72,1/76,0%

1265/1 2901

Roy et Mashteuiatsh 1230
uébec , 252515 / 300 435 /
Q 20 320 /68023 18 4/20,3021% | 267565k74 | 81,6/79.717.9% | 335590 B52

77 940
890 830
Faradl 192 275/ 945 235 / 1137510/1 1
245825 81 | 16,9/18,7£49% | 1065365/ | 831/81,3B0,0% | 11190 /414
770 1132 280 050

Source: Statistiques Canada, Recensements 1996.
MIG « Module interactif géographique », Recensemest 2001, 2006.
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2.8 Connaissance des langues et bilinguisme

De facon générale, le frangais demeure la langu@ritarement parlée a la maison dans

'ensemble des municipalités de la MRC. En effé,69% de la population (2006) parle le

francais sur le territoire du Domaine-du-Roy. Comenetémoigne le tableau ci-dessous, toutes
les municipalités rurales du territoire ont un taexfrancisation de plus de 97,9 %.

Tableau 19
Premiére langue parlée (encore comprise) par munigalité
1996, 2001 *, 2006 *

Municipalités Francais Anglais Autres (Langues % Francais
non officielles)
La Doré 1605/1530/1435 0/0/0 0/0/0 lOO/lOO/lOOl%
Saint-Félicien 10640/ 10 350/ 10 365 10/50/55 0/20/D 99,9/99,3/99,5 ‘#
Saint-Prime 2650/2655/2660 0/10/0 15/20/0 99,4/98,9/ 100(*)
Mashteuiatsh 1430/1475/1710 0/10/10 165/355/|0 89,4/80,2/ 99,4%
Roberval 11 225/10415/10 120 20/30/30 10/100/ 1|0 99,7/98,7 /99,8 ‘ik)
Ste-HedWidge 845 /820 /845 0/0/10 0/0/p 100,0/9788 %
St-Francois-de- 700/ 715/ 700 0/0/0 0/0/15 100/100/97,9 %
Sales
Chambord 1745/1660/ 1655 10/0/10 0/0/0] 99,4/100,0/99,4%
St-André-du- 595 /550 /480 0/0/0 0/0/0 100/ 1000
Lac-St-Jean
Lac-Bouchette 1405/1335/1280 10/15/10 0/0/0 99,3/98,5/99,4 %
Municipalités 9545/9265/9 05 20/25/30 15/20/15 99,6/99,5/99,5 %
rurales
(excluant
Mashteuiatsh)
Municipalités | 21 865/ 20 765 / 20 44 30/80/85 10/120/d 99,8/99,1/99,6 %
urbaines
MRC du 32850/ 31515/ 31 24 50 /115 / 12¢ 190/495/19 99,3/98,1/99,6 %
Domaine-du-Roy
et Mashteuiatsh
QuébeC 5700 150/5 761 765/ 586 435 /557 040 657 580/ 756 71| 82,1/ 80,9/ 88,3%
7 204 380 885 445 / 67 955
Canada 6 359 505/ 6 703 330 19 031 330/ 2 556 830/ 22,7122,6/30,4%
7 204 380 17 352 320/ 5470815/
23 197 085 507 610

Source: Statistiques Canada, Recensements 1996. MéGVodule interactif géographique », Recensementgp01, 2006.
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2.9 Caractéristiques du logement

Parallelement, on a recensé en 2006, 13 [2§éments privés occupésf. lexique) sur le
territoire de la MRC du Domaine-du-Roy. En effaimene le souligne le tableau ci-dessous, 9
350logements privés occupé®f. lexique) sont classifies comme possédeés et 318¢Bments
privés occupés(réf. lexique) se retrouvent dans la catégorie des loués. Erceotage, cela
représente 70,4 % et 29,0 % respectivement. lIfatgr qu’un pourcentage de 0,6 % sont dans
la catégorie des logements de bande situé a Maatsieu

Tableau 20
Caractéristiques générales des logements privés apés par municipalité,
1996, 2001 *, 2006 *

Municipalités Logements privés Logements privés Logements privés
occupés possédés loués
La Doré 580 /590 / 600 430 / 495 / 50% 150/90/ 9“;
Saint-Félicien 3860/4070/4400 2765/2925/30951090/1150/1 3]")
Saint-Prime 900/955/1020 660/ 735 /825 2357220/ 1&15
Mashteuiatsh ** 490/ 620/ 620 310/ 310/ 420 90/100/ 310
Roberval 4185/4240/4500 2655/2725/28251535/1510/1 67"5
Ste-Hedwidge 2751295/ 365 230/ 235/ 265 45/60/ 1%0
St-Francois-de-Sales 240/ 265/ 285 175/210/200 60/55/ 8‘1
Chambord 625/660 /715 495/ 520 / 58% 150/140/ 330
St-André-du-Lac-St-Jean 185/185/190 160/165/170 25/20/2¢
Lac-Bouchette 540 / 545/ 585 390/405/ 460 150/ 145/ 125
Municipalités rurales 3345/3495/376 2540/2765/301 815/ 730 / 75(
(excluant Mashteuiatsh)
Municipalités urbaines 8045/8310/890 5420/5650/592 2625/2660/2 qu

MRC du Domaine-du- 11875/12 430/ 13 2§ 8280/8735/935 3510/3490/3 84%
Roy et Mashteuiatsh

Québec 2822030/297811( 1593600/1 72444 1225305/ 1 249 495
/ 3 189 340 /1917 735 /1267 945

Canada 10820 050/11562 9% 6877 780/7 610 390 3 905 145/ 3 907 140
/12 437 460 / 8 509 755 /3878510

Source : Statistiques Canada « Recensements, 1996.
*MIG « Module interactif géographique », Recensemets, 2001, 2006.
** Ne comprend pas les logements de bande.
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2.10 Rapport des professions

Selon les catégories mentionnées au tableau opdlessn remarque une forte concentration des
professions dans le domaine des ventes et senkgesffet, sur lesl5 230 professionnels
recensés en 2006 sur le territoire de la MRC du &oeadu-Roy, 4 005 proviennent du secteur
des ventes et services et 2 880 sont liés au seddsumétiers, du transport et de la machinerie.
En pourcentage, cela s’exprime par un taux de 26,@ans le secteur d’activité des ventes et
services et de 18,9 % dans le secteur des métiersansport et de la machinerie. Notons, par
ailleurs, une baisse importante du nombre de psmfesels dans le secteur primaire, en milieu
rural (de 590 personnes en 1996 a 330 en 2006) eopwar I'ensemble du territoire du
Domaine-du-Roy (de 1090 individus a 785 pour lammépériode de référence). Notons
également une baisse substantielle en milieu deslprofessionnels ceuvrant dans le secteur de
la transformation, fabrication et service d’utilgégblique passant de 455 personnes en 1996 a 345
en 2006.
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Tableau 21
Rapport desprofessiongpar municipalité,

Domaine-du-Roy

1996 / 2001 / 2006
Municipalités A B C D E
La Doré 40/10/20 75/65/ 65 10/15/15 20/30/50 10/15/10
Saint-Félicien * 375/ 405 /370 760/ 700 / 700 225/200/ 210 2220 / 250 445 | 435 / 560
Saint-Prime 70/95/120 160/115/175 45/60/60 75/78 95/105/ 160
Mashteuiatsh 65/55/60 90/120/ 105 10/30/15 25/15/ 60/90/90
Roberval 430/ 290 / 305 855 /640 /735 150/180/170 6825 / 490 505 / 515 / 605
Ste-Hedwidge 20/0/10 60/55/70 10/20/20 10/20/30 15/10/10
St-Francois-de- 10/10/0 50/35/25 10/0/10 25/10/0 /05 10
Sales
Chambord 30/55/60 90/100/ 130 0/40/35 20/ 56/ 45/70/70
St-André-du- 10/0/0 25/10/15 10/0/0 10/25/0 20//110
Lac-St-Jean
Lac-Bouchette 10/10/0 45/65/70 10/10/15 25/25/50 40/10/50
Municipalités 190/180/210 505 / 445 / 550 95/ 145/ 155 185/ 225/ 255 240/ 210/ 320
rurales
(excluant
Mashteuiatsh)
Municipalités 805/ 695 / 675 1615/1340/1 435 375/380 /380 855 / 845 / 740 950/950/1 165
urbaines
MRC du 1 060 /930 /945 2210/1905 /2090 480 / 555 / 550 1065/1085/1010 1250/1250/1575

Québec 296 415 /343 480/ 662 150 / 665 735/ 180 700/ 234 680 / 188 945/ 205 595 / 234 860/ 299 835 /
353 065 715 465 255 930 236 205 357 915

Canada 1289 125/1620 905/ 2718250/2 768 365/ 712 495/1 003 815/ 719 450/812 200/ 975385/1 205 185/
1631725 3 025 425 1108 040 950 360 1414 325

Source : Statistiques Canada, Recensement 1996.

MIG « Module interactif géographique », Recersments 2001, 2006.
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Domaine-du-Roy

Municipalités F G H I J Totaux

La Doré 0/10/20 195/ 155/ 235 175/ 255 / 245 95/35 40 /55 /40 660/ 685 / 735
Saint-Félicien * 110/55/65 1090/ 1 245/1 355 945 / 980 55 0 295/ 425 | 275 410/ 465 | 455 4870/5 183@95
Saint-Prime 10/0/10 250/ 315/ 200 150/ 305/ 270 1585 180 215/135/135 1225/1390/1 280
Mashteuiatsh 20/30/25 150/ 140/ 180 100/120/120 401125 35/40/25 595/ 710 / 660
Roberval 80/70/95 1465/1515/1 560 750/865/715  165/130/155 340/370/330 5380/520066 1
Ste-Hedwidge 0/0/0 55/80/85 55 /120 /105 40/40/20 55/15/35 320 /360 /385
St-Francois-de- 0/0/10 85/65/45 40/70/95 40/ 40/ 55 0/20/15 295/ 250 / 265
Sales

Chambord 10/10/0 170/190/ 190 205 /105 /130 80/586 45/70/70 695 / 735/ 790
St-André-du- 10/0/10 15/60/35 35/90/60 40/20/1b 15/20/ 20 190/ 225/ 165
Lac-St-Jean

Lac-Bouchette 0/0/0 165/ 165/ 120 75/110/85 140/ 95/ 65/65/30 575/ 515 / 495
Municipalités 30/20/50 935/1130/910 735/ 1 055/ 990 590 / 470 / 330 455 /380 / 345 4555/4160/4 115
rurales

(excluant

Mashteuiatsh)

Municipalités 190/125/160 | 2555/2760/2 915 1695/1845/1 770 460 / 555 / 430 750/835/785 | 10250/ 10 330/ 10 455
urbaines

M.R.C. du 240/175/235 | 3640/3930/4 005 2530/3020/2880| 1090/1095/785| 1240/1 255/1155| 14805 /15 200/ 15 230

Québec

98 490/ 110 530/

836 525/ 834 545 /

463 605/ 530 790 /

105 570/ 106 530 /

310 775/ 312 650 /

3378 040/ 3 644 375

126 360 940 290 581 045 101 365 262 030 3929 675
Canada 386 315/435680 /| 3 724 430 /3 677 38( 2 018 355 /2 294 620 | 680 690 / 667 550 /| 1 093 040 / 1 090 86( 14 317 535/ 15 576 565
502 185 /4037 715 2 550 290 648 300 /992 760 16 861 175

Source : Statistiques Canada, Recensement 1996.
MIG « Module interactif géographique », Recermments 2001, 2006.
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Type A':
Type B :
Type C :
Type D :
Type E:
Type F:
Type G :
Type H:

Type | :
Type J:

Gestion

Affaires, finance et administration

Sciences naturelles, appliquéeprafiessionapparentées
Secteur de la santé

Sciences sociales, enseignement, adnaitist publique et religion
Arts, culture, sports et loisirs

Ventes et services

Métiers, transport et machinerie

Professiongropres au secteur primaire

Transformation, fabrication et servicetitite publique
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2.11 Dépenses potentielles de consommation des ngs®m

Les dépenses potentielles de consommation nouguiewi dans quelle proportion

'ensemble des ménages d’'un territoire spécifiquesomme en moyenne sur une année de

référence, dans différents secteurs de consommetiorante. Comme l'indique le tableau

ci-dessous, on remarque qu'au chapitre du logendentalimentation et de I'habillement

(besoins fondamentaux), les ménages de la MRC danaid@-du-Roy et ceux de la région

du Saguenay-Lac-Saint-Jean dépensent en moyende#@t 47,1 % respectivement.

Toute proportion gardée,

'ensemble des dépensésngelles de consommation des

meénages en fonction des différentes catégoriespgopbrtionnellement similaires a celles

de I'ensemble du Québec.

Tableau 22

Dépenses potentielles de consommation des ménage$,epar territoire,

2006

Le Domaine-du-Roy *

Saguenay-Lac-Saint-Jean *

Province de Québec *

Nombre total de ménages privé 13 305 114 402 3188
Alimentation 7382% 193% 7463%  18,5% 788 $ 17,9%
Logement 8292% 21,7% 9196% 22,8% 10%93 24,8%
Entretien ménager 2308% 6,0% 2431% 6,0% 2655 % 6,10/1
Articles et accessoires 1416% 3,7% 1476 $ 3,7% 1615% 3lro
d’ameublement

Habillement 2213% 58% 2349 % 5,8% Q%4 6,1%|
Transport 7382% 193% 7855%  19,5% 7881 18,1%
Soins de santé 1629% 43% 1788% 4,4% 8351% 4,2%
Soins personnels 921% 24% 1009 $ 2,5% 1061$ 2,5%
Loisirs 3385% 89% 3398% 8,4% 3601% 8,3%
_I\/Iaté_rie,l de lecture/autres 210 $ 0,5% 235% 0,6% 286 $ O,H’
imprimés

Education 390 1,0% 423 % 1,1% 631% 5% |
Tabac/alcool 1754 46% 1699$ 4,29 2,09
Dépenses diverses 939% 25% 999%  2,5% 1598 2.3%)
Totaux 38221 40321$ 435438 |

Source : * Compilation spéciale a partir des donnéetirées du MIG, Recensement 2006, Statistique Catlia.
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2.12 Enseignement

L'enseignement primaire sur le territoire de la MRCDomaine-du-Roy est assumé par la
Commission scolaire du Pays-des-Bleuets, qui coggadement le territoire de la MRC
Maria-Chapdelaine. Aussi, sur le territoire du Damadu-Roy, il y a 12 écoles primaires,
dont 5 sont localisées a lintérieur des villes Heberval et Saint-Félicien. Les
municipalités rurales dont I'enseignement primagst dispensé actuellement sont les

suivantes : Sainte-Hedwidge, Chambord, Saint-Amldré-ac-Saint-Jean, La Doré,

Saint-Prime.
Tableau 23
Inscription dans les écoles primaires,
1998-1999, 2002-2003 et 2008-2009
Ecoles Municipalités Inscriptions 1998-99 | Inscriptions 2002-2003 | Inscriptions 2008-2009 | Variation %
Ecole Benoit-Duhamel Roberval 517 548 285 -449
Ecole Notre-Dame Roberval 344 428 261 -241
Ecole Carrefour étudiant Saint-Félicien 268 164 98 -63,4
Ecole Hébert Saint-Félicien 347 376 281 -19,0
Ecole Mgr Bluteau Saint-Félicien 408 394 229 -439
Total municipalités urbaines 1884 1910 1154 - 38,7
Ecole Lac-Bouchette et St-Frangois | Lac-Bouchette 193 182 74* -61,7
Saint-Frangois-de-Sales
Ecole Sainte-Hedwidge Sainte-Hedwidge 90 68 42 -53,3
Ecole Jolivent et L’Arbrisseau Chambord 193 183 120 -37,8
Saint-André
Ecole Maria-Goretti La Doré 144 132 78 -458
Ecole Pie Xl et Jeanne-Mance Saint-Prime 315 222
Total municipalités rurales N/D 880 N/D N/D
TOTAL MRC du Domaine-du-Roy N/D 2790 N/D N/D

Source: La Commission scolaire du Pays-des- Bleuets
1998-99, 2002-03, 2008-09.
www.med.gouv.gc.ca/stat/Stat_det/PPS _eff.htn2003.
* Ecole des deux-Lacs (incluant Lac-Bouchtet et Saint-Francois)

En ce qui concerne I'enseignement secondaire, élenigs polyvalentes couvrent le territoire.
Il s'agit de la polyvalente deQuatre-ventssituée a Saint-Félicien, et de Gité étudiante
localisée a Roberval. Pour compléter le tableawutimenons également la présence d'un
Centre de formation professionnel(leFP) ayant pignon sur rue a Roberval et a Stieél
ainsi que de deugentres d’éducation des adulies Roberval l'Envol) et a Saint-Félicien
(Le Retouy
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Tableau 24
Inscription dans les écoles secondaires et centre tbrmation professionnelle,
2000-2001 et 2008-2009

3 Inscriptions Inscriptions Variation %
Ecoles 2000-2001 2008-2009

Ecole Cité étudiante (Roberval) 1322 887 -32,9 %
Polyvalente des Quatre-Vents 1129 937 -17,0 %
CFP Roberval/Saint-Félicien 464 479 3,2%
Total 2915 2303 -21 %

Source: La Commission scolaire du Pays-des-Bleuets
2000-2001, 2008-2009.



2.13 Niveau de scolarité

Dans une ére ou les nouvelles technologies dethmation et des communications (NTIC)
font partie de notre quotidien et ou le processusationalisation des modes de production
s'opére a grande vitesse, il devient fondament@odséder une main-d'ceuvre qualifiée et
en mesure de faire face aux défis technologiques &x nouvelles régles du jeu sur la
scene internationale. Force est de constater, guist nos municipalités et villes, a
I'exception de St-Prime, affiche des pourcentaggmseures a la moyenne du Québec en
ce qui a trait aux personnes n'ayant aucun ceatifidipldme ou grade (25,0 % et plus) en
2006.
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Tableau 25

Niveau de scolarité pour chaque municipalité (sexagunis),

2006
Fréquentation scolaire et le St- St-André- .

. o . . . . Ste- ! Lac- Québec
plus haut niveau de scolarité | La Doré Saint- Saint- | Mashteuiatsl Roberval Hedwidae Frangois- | Chambord du-Lac- Bouchette| (province)
atteint Félicien Prime 9 de-Sales St-Jean P
Population 15 ans et plus 1225 8 830 2 060 1285 8 610 700 615 1 460 400 1090 | 6184 490
gr“a‘ij“e” certificat, diplome ou 470 2 460 510 490 2315 245 295 385 175 415 | 1547875
Certificat, diplome ou grade 755 6 375 1525 795 6 290 455 320 1080 220 680 4 636 615
DES ou équivalent 235 1840 415 170 1 860 155 135 300 95 240 1377 590
g}irtfg'éat ou diplome école de| 44, 1930 510 285 1715 175 130 345 50 230 945 965
Certificat ou diplome, CEGEP| 4 1355 | 290 165 1580 85 60 265 35 90 992 365
non universitaire
Certificat, diplome, grade 80 1245 | 335 170 1125 35 0 165 55 125 | 1320695
universitaire
Baccalauréat 25 595 155 75 570 0 0 85 20 85 657 595
Certificat ou diplome supérieuf 310 115 50 300 30 0 45 30 20 247 33
au BACC. “)

Source : MIG « Module interactif géographique », Reensement 2006.
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Tableau 26
Niveau de scolarité pour chaque municipalité (propdion en pourcentage)

2006

Fréquentation scolaire et | Ste- St- St-André- Lac- Ouébec
plus haut niveau de La Doré Saint- Saint- Mashteuiatsh | Roberval Hedwidae Francois- | Chambord | du-Lac- Bouchette | (brovince
scolarité atteint Félicien | Prime 9 de-Sales St-Jean (P )
Population 15 ans et plus | 100,0 100,1 98,8 100,0 100,0 100,0 100,(¢ 100,4 98,8 100,5 100,0
Aucun certificat, diplome | 55 , 27,9 | 248 38,1 26,9 35,0 48,0 26,4 43,8 38,1 25,0
ou grade
Certificat, diplome ou grad| 61,6 72,2 74,0 61,9 73,1 65,0 52,0 74,0 55,0 62,4 75,0
DES ou équivalent 19,2 20,8 20,1 13,2 21,6 22,1 22,0 20,5 23,8 22,0 22,3
ge”‘f',c."“t ou diplome écolg  5¢ g 219 | 248 35,8 19,9 25,0 21,1 236 12,5 21,1 15,3

e métiers
Certificat ou diplome, | g 5 153 | 141 12,8 18,4 12,1 9,8 18,2 8,8 83 16,0
CEGEP non universitaire
Certificat, diplome, grade | o o 14,1 16,3 3,9 13,1 5,0 0,0 11,3 13,8 11,5 21,4
universitaire ’

Source : Compilation spéciale a partir du MIG « Module interactif de géographie », Recensement 2006.
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Entreprise :

Employeur :

NOTE AUX UTILISATEURS

DEFINITION DES CONCEPTS

Une entreprise est un établissement ou un grouphlissements
appartenant a une personne physique ou morale.e Geition
d’entreprise dépasse le cadre de référence de DREAC notre

ministere s’intéresse davantage a la dimension RIED¥EUR » des

unités économiques de production de biens ou ddcear

De plus, comme une entreprise peut compter plisiqulaces
d’affaires, il peut y avoir confusion entre, d’'upart, 'ensemble de
l'entreprise et d’autre part, un établissement @nnotamment

lorsqu’il est question du nombre d’employeés.

Un employeur est une personne (physique ou mooale)n groupe de
personnes ayant la responsabilité de la remunérdae individus (ou

des organismes) de qui a été acheté ou loué la tdravail. Dans le
cas de postes non rémunérés, il s’agira de la pees@u du groupe de
personnes) ayant la responsabilité de I'environmgpleysique au sein

duquel s’exercent les fonctions du poste.

Selon les objectifs visés ou les mandats a réalige concept
d’employeur peut varier beaucoup :

1. En regard de la prise d’'une offre d’emploi, unermged’emploi
peut ne pas étre considérée comme employeur.

2. Dans le cadre de l'administration de programmesgmployeur
est un organisme, une entreprise ou méme un sipgteculier
susceptible de signer une entente avec DRHC.

3. Pour 'analyse du marché du travail, toutes lesésmle production
de biens ou de services situées sur le territotreli€ sont
considéréees comme des employeurs, qu’elles soienbo clientes
de nos services.
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Classification type
des industries :

Employé :

Nombre d'employés :

Le concept de place d’affairesprésente le dénominateur commun qui

permet de réconcilier toutes ces notions, pargceinent par rapport a
linformation sur le marché du travail. Au niveaocél, 'employeur

sera toujours défini comme étant une place d’afair

Le code de la classification type des industrig3TIY doit refléter
l'activité principale de I'employeur. Celle-ci est I'activité la plus
importante qui se déroule sur le site de la plaedfaires selon la
perception de la personne qui donne l'informat@n.entend par plus
importante, entre autres, l'activité qui généenglls de revenus.

Selon le volume de la CTI, les services internadministration,
recherche...) situés a des places d'affaires difféserrecoivent le
méme code industriel que l'entreprise mere. Sidéeblissements
desservis appartiennent a différents codes in@stfCTI), le service
ne peut étre classé selon chacune des possilslitéscoit alors un

code industriel qui est propre a son activite.

Toute personne occupant une fonction réemunéréijant le ou les

propriétaires, rattachée a la place d’affaires.

Nombre total des employés rattachés au site giate d’affaires, peu
importe le mode de rémunération et la durée depleimau plus fort
de la saison. Ce nombre comprendra donc, par exemegl employés
hors établissement, les employés temporaires am@ag partiel, les

employés payés a la commission, etc.

Si une entreprise possede plusieurs sites de produ¢biens ou
services)Je nombre d’employés ne concerne que la place d’'affes

visée et non I'ensemble de I'entreprise.
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SCIAN : Systeme de classification des industries de 'Aqéridu Nord

Date de I'enquéte :

Période d'été d’automne 2006. Ces résultats o@at obtenus par
compilation des questionnaires remplis par lesepniges répertoriées
en 2006 dans le secteur de la MRC du Domaine-du-Roy

Ces entreprises ont été jointes par le biais dicoglieur, téléphone ou
courrier dépendamment des situations spécifiquémgue entreprise.
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CHAPITRE 3:
LES SECTEURS ECONOMIQUES

3.1 Caractéristiques économiques

En date de novembre 2006, le territoire de la MRCDdmaine-du-Roy comptait 1 463
employeurs qui procurent de l'emploi a 16 (Qdefsonnes. L'activité économique des

entreprises se répartit selon les secteurs d&cpvimaire, secondaire et tertiaire.

Le secteur primaire regroupe principalement lesepnises dont les activités sont liées aux
ressources naturelles telles l'agriculture, I'eitpton forestiere, les mines, la chasse, la
péche. Il s'agit pour ce secteur d'activités daigition des matieres premieres. Le secteur
secondaire est pour sa part celui de la transfaomaOn y retrouve principalement les

industries de fabrication (manufacturieres) etesetiie la construction. Le secteur tertiaire

regroupe les entreprises de services liés a lauptimeh, a la consommation et aux services

gouvernementaux.
Tableau 27
Répartition des employeurs et des employés selondecteur économique par municipalité,
2006
Primaire Secondaire Tertiaire Totaux

Municipalités Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés
La Doré 29 136 8 274 55 335 92 745
Saint-Félicien 75 609 70 1463 371 3703 516 5775
Saint-Prime 38 102 15 550 69 456 122 1108
Mashteuiatsh 7 98 10 163 49 616 66 877
Roberval 29 128 53 898 375 4731 457 5757
Ste-Hedwidge 2 7 3 68 15 46 20 121
St-Frangois-de- 8 25 5 84 15 70 28 179
Sales
Chambord 22 387 10 285 56 340 88 1012
St-André-du-Lac- 6 18 2 14 15 40 23 72
St-Jean
Lac-Bouchette 10 31 4 66 37 274 51 371
MRC du 226 1541 180 3 865 1 057 10 611 1463 16 017
Domaine-du-Roy

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employésotinées de 2006.
Yeurs : Employeurs Yés: Employés
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En nombre, la majorité des entreprises de la MRCDdmaine-du-Roy sont de petites et
moyennes entreprises. Il est a noter que 59,8 ¥ enEeprises ont moins de 5 employés et que
29,7 % des entreprises ont entre 5 & 19 employéseti® fin, on remarque que 89,5 % des

entreprises du territoire ont moins de 20 employés.

Tableau 28
Répartition des entreprises selon le nombre d'empyes,
2006
Nombre la4d 5a19 20 a 49 50 a 99 100 a 199 200 et Totaux
employés employés employés employés | employés | employés plus
Nombre 876 434 100 28 14 11 1463
entreprises
% 59,8 % 29,7 % 6,8 % 19% 1,0 % 0,8 % 100,006
entreprises

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employésodnées de 2006.
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Tableau 29

Répartition des employeurs et des employés selondissification des entreprises, 2006

Agriculture, Manuf. Const. Transport, Commerce Finance, Administ. Enseig. Services Héb., rest. Autres Totaux

forét, mines, communic. Et (gros et assurances, publique médicaux, services
Municipalité péche et ind. Cult. Et détails) services, sociaux

piégeage inf. gestions , arts
et spectacles

Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés
La Doré 29 | 136 6 271 2 3 12 89| 13 69 7 35 1 5 1 9 1 11 8 103 12 142 745
Saint-Félicien 75* | 609* | 38 11172 32 | 291 | 29| 153 104 862 88 784 11 260 18 512 24 4260 (332 | 67 | 274| 516 5775
Saint-Prime | 38 102 11 | 541 4 9 8 55 21| 201 13 54 1 14 3 24 4 P9 4 31 188 | 122 1108
Mashteuiatsh| 7* 98 * 7 92 3 71 21 11 64 11 51 5 319 - -1- I 37 4 293 15 | 66 877
Roberval 29 128 | 21 | 695| 32| 203| 27, 20 87 899 88 4p7 22 445 [0 B23 |bF41| 28 | 479 | 58 | 172| 457 5757
Ste- 2 7 2 65 1 3 5 11 2 18 3 5 2 5 1 4 -~ -1 - y. 3 20 121
Hedwidge
St-Francgois- | 8 25 3 78 2 6 2 12 1 9 3 11 1 4 1 9 1 1p 3 3 4 28 179
de-Sales
Chambord 22 387 7 278 | 3 7 6 18| 11 79 7 77 3 14 1 20 b 26 11 80 126 |288 1012
St-André-du-| 6 18 2 14 - 4 10 2 7 2 2 1 3 1 5 -- -~ 1 4 4 9 23 72
Lac-St-Jean
Lac- 10 31 2 46 2 20 4 12 5 31 5 8 2 1( 1 S 3 35 B 118 |9 551 371
Bouchette
Totaux 226 |1541* | 99 13252 81 |613 | 105 | 586 | 257 |2 239| 228 | 1494| 49 |1139| 37 | 915 | 100 |2 337| 97 |1285| 185 | 616 |1463*| 16017~

227*

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006

* Comprend les Services publics (Production, transprt et distribution d’électricité)
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3.2 Secteur primaire

Sur le territoire de la MRC du Domaine-du-Roy, meirouve 226 employeurs qui
procurent de I'emploi & 1 541 personnes dans tewegrimaire. En pourcentage, le secteur
primaire représente donc 15,4 % du nombre d’empisyet 9,6 % du nombre d'employés
total. On dénombre dans le secteur primaire de®mdes qui ceuvrent en agriculture,
dans le secteur forestier, dans les mines et pesreinsi qu’'au niveau de la chasse, péche

et du piégeage.

Parmi les sous-secteurs d’activité lies au seqbenmaire, I'agriculture occupe le premier
rang avec 136 entreprises concentrées a 58,1 %ntFedicien et Saint-Prime. Cependant,
il faut également considérer limportance du secttarestier en terme d'effectifs
d'employés. En effet, sur les 1 541 employés dteseprimaire, 1 039 emplois sont liés au
secteur forestier, ce qui représente 67,4 % dsdfable de ce secteur. L'industrie agricole
représente, en terme d'effectifs, 444 emplois,satpre 30 personnes oeuvrent dans les

industries liées aux mines et carriéres ainsi ques de secteur de la péche et piégeage.
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Tableau 30

Répartition des employeurs et des employés selontyge d'entreprise du secteur
primaire par municipalité, 2006

Agriculture Secteur forestier | Mines et carrieres | Péche et piégeage Totaux
Municipalités | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés | Employeurs | Employés
La Doré 10 30 19 106 29 136
Saint-Félicien 43 163 30 419 1 2 75 * 609 *
Saint-Prime 36 98 2 4 38 102
Mashteuiatsh 2 8 3 65 1 22 7% 98 *
Roberval 14 65 15 63 29 128
Ste-Hedwidge 1 5 1 2 2 7
St-Francgois-de 5 10 3 15 - - 8 25
Sales
Chambord 17 45 3 336 2 6 22 387
St-André-du- 5 17 1 1 6 18
Lac-St-Jean
Lac-Bouchette 3 3 7 28 10 31
Totaux 136 444 84 1039 2 6 2 24 226 * 1541 *

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employés,oiinées de 2006. * Comprend entreprises et employdsns

le secteur des services publics (Production, transp et distribution d’électricité)

Le secteur primaire est constitué de 226 entrepriz@curant de I'emploi a 1 541

employés. Les entreprises de 1 a 4 employés et del9 employés y sont fortement

représentées avec un nombre de 210 entreprise228ulEn pourcentage, cela s’exprime

par un taux de 92,9 % par rapport a I'ensemble elttesr primaire. Au niveau des

employés, on constate cependant que la majoritdrd’eux travaillent dans des entreprises

de 1 a 4 employés et de 20 a 49 employés, et ns,wdee proportion de 46,7 % du nombre

total d’'employés du secteur primaire. |l faut égaat souligner I'importance du nombre

de personnes oeuvrant dans la catégorie des 200y&Es et plus (19,5 %).
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3.3

Tableau 31
Répartition des entreprises du secteur primaire seh le nombre d’entreprises et
d’employés, 2006

Nombre d’employés Nombre % Nombre total | % employés
d’entreprises | d’entreprises | d’employés totaux
1 a 4 employés 173 76,6 352 22,8
5 a 19 employés 37 16,4 276 17,9
20 & 49 employés 12 53 368 23,9
50 a 99 employés 2 0,9 120 7,8
100 a 199 employés 1 0,4 125 8,1
200 employeés et plus 1 0,4 300 19,5
Totaux 226 100,0 1541 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.

Secteur secondaire

Le secteur d'activités secondaire est composérdepases du secteur manufacturier et de
la construction. En 2006, dans ces deux sous-gsal&ctivité, on identifie sur le territoire
de la MRC du Domaine-du-Roy 180 entreprises quicyment de I'emploi a 3 865
personnes. A cette date, les entreprises du sest@ondaire représentaient 12,5 % des
employeurs du territoire et engageaient 34,6 %adwedin-d'ceuvre. Les 4 usines d’'Abitibi
Consolidated nouvellement appelées Abitibi-Bowatknss I'industrie du bois (incluant les
travailleurs forestiers) ainsi que Louisiana-Pacdi Chambord sont des employeurs de

premiere importance dans ce secteur d’activités.
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Tableau 32

Répartition des employeurs et des employés selondecteur secondaire par municipalité,

2006

Manufacturier Construction Total
Municipalités Employeurs | Employés | Employeurs | Employés| Employeurs | Employés
La Doré 6 271 2 3 8 274
Saint-Félicien 38 1172 32 291 70 1463
Saint-Prime 11 541 4 9 15 550
Mashteuiatsh 7 92 71 10 163
Roberval 21 695 32 203 53 898
Ste-Hedwidge 2 65 1 3 3 68
St-Francois-de- 3 78 2 6 5 84
Sales
Chambord 7 278 3 7 10 285
St-André-du-Lac- 2 14 2 14
St-Jean
Lac-Bouchette 2 46 2 20 4 66
Total 99 3252 81 613 180 3 865

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employésotnées de 2006.

En 2006, l'activité manufacturiére était fortemegprésentée par la petite entreprise. En

effet, 43,3 % des entreprises ont alors moins deployes et 25,3 % des entreprises ont

entre 5 et 19 employés. Ces données recenséesndapsent que 68 entreprises, soit 68,6

% des industries manufacturiéres présentes sugrtiotre ont moins de 20 employés.

Néanmoins, il faut souligner que 63,6 % des em@agtivraient dans des entreprises de

100 a 199 employés et de 200 employeés et plus,rénddgfait que ces entreprises ne

représentent que 10,2 % du nombre total des eigespnanufacturieres.
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Tableau 33
Répartition des entreprises manufacturieres selorelnombre d'employés, 2006

Nombre Nombre % Nombre total | % employés
d'employés d'entreprises | d'entreprises employé totaux
1 a 4 employés 43 43,3 92 2,8
5 a 19 employés 25 25,3 215 6,6
20 a 49 employés 14 14,1 450 13,8
50 a 99 employés 7 7,1 428 13,2
100 a 199 employés 5 51 761 23,4
200 et plus 5 5,1 1 306 40,2
Totaux 99 100,0 3 252 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employégdpnnées de 2006.

De facon générale, on constate une forte concenirdes entreprises manufacturieres dans

les deux zones urbaines de la MRC du Domaine-du{Baint-Félicien et Roberval). En

effet, sur les 99 employeurs recensés, 38 sonligtaBaint-Félicien et 21 a l'intérieur des
limites territoriales de Roberval, pour un totalGfentreprises sur 99. Par ailleurs, il faut

noter que les zones industrielles les plus imptetgeont justement localisées a Roberval

(2 267 000 M) et & Saint-Félicien (877 342
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Tableau 34
Répartition des employeurs et des employés selondecteur manufacturier par
municipalité, 2006

Municipalités Nombre % Nombre total % total
d'entreprises | d'entreprises | d'employés | d'employés
La Doré 6 6,1 271 8,3
Saint-Félicien 38 38,4 1172 36,1
Saint-Prime 11 11,1 541 16,6
Mashteuiatsh 7 7.1 92 2,8
Roberval 21 21,2 695 21,5
Ste-Hedwidge 2 2,0 65 2,0
St-Francois-de-Sales 3 3,0 78 2,4
Chambord 7 7,1 278 8,5
St-André-du-Lac-St-Jean 2 2,0 14 0,4
Lac-Bouchette 2 2,0 46 1,4
Totaux 99 100,0 3 252 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.

En 2006, le secteur manufacturier sur le territaleela MRC du Domaine-du-Roy est
représenté en ordre d’importance, fabrication delbles de maison et d’établissement
institutionnel et d’armoires de cuisine (13), leseges et de préservation du bois (11),
fabrication d'autres produits en bois (11). Maldeéfait qu'on retrouve 31 divisions

industrielles, le secteur des scieries et de préden du bois demeure de loin le plus
important en termes d'effectifs d'employés. Enteffette grappe industrielle représente,

pour I'ensemble du secteur manufacturier, 40,3 %athobre d'employés.
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Tableau 35

Répartition des entreprises et des employés
selon le secteur manufacturier, 2006

Secteurs manufacturiers

Nombre d'entreprises

Nombre d'employés

Mouture de céréales et de graines oléagineuses 1 1
Mise en conserve de fruits, [égumes et fabricadi@spécialités alimentaires 1 60
Fabrication de produits laitiers 2 67
Boulangeries et fabrication de tortillas 5 26
Fabrication de produits en papier et de carton

Fabrication du tabac 1 55
Finissage de textiles et de tissus et revétemetissies 1 1
Fabrication de vétements coupés-cousus 5 18
Fabrication d’accessoires vestimentaires et d’awéements 2 3
Fabrication d’autres produits en cuir et produitalagues 3 9
Scieries et préservation du bois 11 1 309
Fabrication de placages, contreplaqués et prodnitmis reconstitué 4 441
Fabrication d’autres produits en bois 11 129
Usines de pates a papier et de carton 1 350
Fabrication de produits en papier transformé 1 7
Impression et activités connexes de soutien 3 20
Fabrication de savons, de détachants et de prathiitsilette 1 2
Fabrication de produits en argile et produits fmes 1 3
Fabrication de ciment et de produits en béton 2 16
Fabrication de produits d’architecture et d’élérsadd charpentes 1 7
métalliques

Ateliers d’'usinage, fabrication de produits tournés vis, d’écrous et de 8 87
boulons

Fabrication d’autres produits métalliques 1 1
Fabrication de machines industrielles 6 230
Fabrication de moteurs, de turbines et de matdei¢tansmission de 1 35
puissance

Fabrication d’autres machines d'usage général 2 186
Fabrication d’autres types de matériel et de cormpissélectriques 2 5
Fabrication de carrosseries et de remorquageshdewgs automobiles 2 38
Fabrication de pieces pour véhicules automobiles 1 4
Fabrication de meubles de maison et d’établissemstitutionnel et 13 99
d’armoires de cuisine

Fabrication de fournitures et de matériel médicaux 1 5
Autres activités diverses de fabrication 3 9
Totaux 99 3252

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employégdpnnées de 2006.

49




Pour sa part, le sous-secteur de la constructigroupe 81 entreprises, ce qui représente
5,5 % des employeurs, et procure de I'emploi a fgdr3onnes, soit 3,8 % de la main-
d'ceuvre présente sur le territoire de la MRC du &oetdu-Roy. Encore une fois, c'est
dans les deux zones urbaines (Saint-Félicien eeRal) que se concentre la majeure
partie de ces entreprises, avec un pourcentag®,8e4, et leurs employés avec 80,6 % des

travailleurs qui ceuvrent a l'intérieur des limitesitoriales de ces deux villes.

Tableau 36
Répartition des entreprises de la construction pamunicipalité,
2006
Municipalités Nombre % Nombre total % total
d'entreprises | d'entreprises | d’employés | d'employés

La Doré 2 25 3 0,5
Saint-Félicien 32 39,5 291 47,5
Saint-Prime 4 49 9 1,5
Mashteuiatsh 3 3,7 71 11,6
Roberval 32 39,5 203 33,1
Ste-Hedwidge 1 1,2 3 0,5
St-Francois-de-Sales 2 2,5 6 1,0
Chambord 3 3,7 7 1,0
St-André-du-Lac-St-
Jean

Lac-Bouchette 2 2,5 20 3,3
Totaux 81 100,0 613 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employégdpnnées de 2006.

Par ailleurs, ce sous-secteur [de la constructest] pour l'essentiel basé sur la petite
entreprise. En effet, 63,0 % des entreprises oningnde 5 employés et 27,2 % des
entreprises ont entre 5 et 19 employés. Dans gadtspective, on observe que 73
entreprises, soit 90,2 % des entreprises de latromtisn présentes sur le territoire de la
MRC du Domaine-du-Roy ont moins de 20 employés.oBserve également que 30,1 %
des employés de ce secteur ceuvrent dans des esgsege 5 a 19 employés, 27,6 % dans
des entreprises dont la taille se situe entre 20 employés et que 22,2 %, soit un peu plus

d'un emploi sur 5, se concentrent dans la catégeses0 a 99 employeés.
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Tableau 37
Répartition des entreprises de la construction sefole nombre d'employés, 2006

Municipalités Nombre % Nombre total % total
d'entreprises | d'entreprises | d'employés | d'employés
1 a 4 employés 51 63,0 123 20,1
5 a 19 employés 22 27,2 185 30,1
20 a 49 employés 6 7,4 169 27,6
50 a 99 employés 2 2,5 136 22,2
100 a 199 employés
200 employés et plus
Totaux 81 100,0 613 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.

En 2006, le secteur de la construction représeete,ordre d’importance (nombre

d'entreprises), les autres entrepreneurs spécidRgd et la construction résidentielle (19).

Ces deux (2) secteurs industriels représentent, lgmsemble du secteur de la construction

53,1 % du nombre d'employés.

Tableau 38
Répartition des entreprises et des employés selandecteur de la construction, 2006
Nombre % Nombre %
d'entrep. d'entrep. d'empl. | d'empl.
Construction résidentielle 19 23,5 186 30,3
Construction (routes, rues et ponts) 6 7.4 191 31,2
Entrep. Fondations, structure et 5 6,2 21 3,4
extérieur de batiments
Entrep. Instal. Equipements techn. 18 22,2 94 15,3
Entrep. En travaux de finition de 9 11,1 22 3,6
batiments
Autres entrep. spécialisés 24 29,6 99 6,2
Totaux 81 100,0 613 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employésotinées de 2006.
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3.4

Secteur tertiaire

Quant a lui, le secteur tertiaire représente |'wles principales sources d'activités
economiques de notre territoire. En effet, on yorete 72,2 % des employeurs, soit 1 057

entreprises, et 66,2 % de la main-d'ceuvre, sailll0emplois.

Etant un secteur relativement vaste, il est posgiel diviser le secteur tertiaire en trois
catégories: celle des services a la productiote dels services a la consommation et celle

des services gouvernementaux.

Tableau 39
Repartition des employeurs et des employés par capérie de services, 2006
Services a la Services a la Services Totaux
production consommation gouvernementaux
Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés
|| NPre 332 2080 539 4140 186 4391 1057 10 611
| % 31,4 19,6 51,0 39,0 17,6 41,4 100,0 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.

Yeurs: Employeurs
Yés: Employés
3.4.1 Services reliés a la production

Les services reliés a la production regroupenedé®prises ceuvrant dans le domaine des
transports et d'entreposage, de lindustrie defofmation et culturelle, finance et
assurances, services immobiliers et services datitoc et a bail, des services
professionnels, scientifiques et techniques, gestie sociétés et d’entreprises, des
services administratifs, de soutien, de gestiondiehets et d’assainissement ainsi que
des arts, spectacles et loisirs. Malgré ses 33R2agmeurs en 2006, les entreprises dans les
services a la production sont celles du sectetiriter qui emploient le moins de main-

d'ceuvre soit 19,6 % des emplois.
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Les entreprises qui ceuvrent dans le domaine depoanet de I'entreposage ainsi
gue celles de l'information et culturelle regroupane vaste gamme de services
allant du transport aérien aux industries du t&deslimousine. On identifie 78
entreprises dans cette catégorie, qui emploieBtpgérsonnes. Quant a l'industrie
de l'information et culturelle, cette catégorie quee de I'emploi a 113 personnes
a l'intérieur de 27 entreprises dans des sectauspdcialisation aussi que la radio
et télédiffusion, du film, de vidéo, des télécomigations en passant par les
éditeurs de journaux, de périodiques, de livresleetrépertoires sans oublier le
traitement et 'hébergement de données, des ssrga@exes ainsi que des autres

services d’'information.

Le secteur des services immobiliers, de locatiawfegsionnel, scientifiques,

techniques, administratifs, de soutien, gestion diéshets et d’assainissement
demeurent le groupe qui emploi le plus de persoanesiveau des services a la
production. Il s'agit également du premier sectaurniveau des employeurs. En
effet, cette division sectorielle regroupe 150 eptises et procurait de I'emploi a

677 personnes en 2006.
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Tableau 40
Répartition des employeurs et des employés des siens a la production par
municipalité, 2006

Municipalités Groupe 1 Groupe 2 Groupe 3 | Groupe 4 |Groupe 5 Totaux

Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés
La Doré 12 89 1 9 3 3 - - 3 23 19 124
Saint-Félicien |29 153 | 15 116 | 62 351 --- 11 31y 117 931
Saint-Prime 8 55 |3 13 7 13| - | - | 3 28| 21 109
Mashteuiatsh |8 21 1 20 5 12 -—- 5 19 19 72
Roberval 27 205 | 14 120 | 63 | 273 1 4 10{ 70| 115 673
Ste-Hedwidge |5 11 |1 1 1 |2 — | -] 1 |2 8 16
St-Francois-de42 12 |1 1 2 10 | - | -~ | - | - | 5 23
Sales
Chambord 6 18 1 1 3 7 - 3 69 13 95
St-André-du- |4 10 |1 1 1 1 e | | - | - | 6 12
Lac-St-Jean
Lac-Bouchette |4 12 |1 1 3 5 - -1 2 9 20
Totaux 105 |[586 |39 283 |150 (677 |1 4 37 530 |332 (2080

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.

Groupe 1: Industries du transport et de I'entreposage, imédion et culturelle

Groupe 2: Industries finance et assurance

Groupe 3: Industries des services immobiliers, location, @ssf, scientifiques,
techniques, admin., soutien, gestion des déchetssatnissement

Groupe 4: Gestion de sociétes et d’entreprises

Groupe 5: Arts, spectacles et loisir

En 2006, le secteur tertiaire production se caraciié également par une forte
concentration d'entreprises dont la taille estriatée a 5 employés sur notre
territoire. En pourcentage, cela représente 66du%ombre total d'entreprises du
secteur tertiaire production. De plus, on obsemve @4,0 % des entreprises de ce
sous-secteur d'activité économique ont un nomlemmbis inférieur a 20. Il faut
souligner également I'importance d'une entrepdeeplus de 200 employés sur
le territoire de la MRC du Domaine-du-Roy procurpat la méme occasion du

travail a 225 personnes.
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Tableau 41
Répartition des entreprises dans le secteur tertieg production
(transports, entreposage, communication, commerceadyros, financiers, assurances,
immobiliers, agences d'assurance, entreprises)
selon le nombre d’employés, 2006

Nombre Nombre % Nombre %
d'employés d'entreprises d'entreprises d'employés d'employés
1 a 4 employés 222 66,9 450 21,6
5 a 19 employés 90 27,1 802 38,6
20 a 49 employés 15 4,5 378 18,2
50 a 99 employés 4 1,2 225 10,8
100 a 199 employés
200 employés et plus 1 225 10,8
Totaux 332 100,0 2080 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.

Parallelement, on observe une forte concentratiencels entreprises dans la
catégorie des industries des services professignselentifiques et techniques
ainsi que dans la filiere du transport et de I'eptisage. Le tableau ci-aprés
démontre qu’'en 2006, ces 2 divisions d’industrias tertiaire production

représentent 49,1 % de I'ensemble des entrepomesant dans le sous-secteur

tertiaire des services a la production.
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3.4.2

d'assurance, services aux entreprises), 2006

Tableau 42
Répartition des entreprises dans le secteur tertieg production
(industries du transport et de I'entreposage, desocnmunications et autres services publics,
commerce de gros, intermédiaires financiers et assnces, services immobiliers et agences

Nombre % Nombre %

d'entreprises | d'entreprises | d'employés | d'employés
Transport et entreposage 78 23,5 473 22,7
Industries de 27 8,1 113 5,4
I'information et culturelle
Finance et assurances 39 11,7 283 13,6
Services immobiliers, 39 11,7 144 6,9
location et a bail
Services profes., 85 25,6 349 16,8
scientifiques et techniques
Gestion de sociétés et 1 0,3 4 0,2
d’entreprises
Services adm., de soutiep, 26 7,8 184 8,8
de gestion des déchets gt
services d’assainissements
Arts, spectacles et loisirg 37 11,1 530 25,5
Totaux 332 100 2080 100

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employésotnées de 2006.

Services a la consommation

Les services liés a la consommation regroupentipatement les entreprises du

commerce de gros et de détail, 'hnébergementrestauration ainsi que les autres

industries de services. La division des servicés @onsommation est celle qui

regroupe le plus d'employeurs dans le secteunitertsur le territoire de la MRC

du Domaine-du-Roy. En 2006, on y retrouve notamm&8t employeurs, ce qui

représente en terme d’'unités 4 140 employés.
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Tableau 43
Répartition des employeurs et des employés pour lesrvices a la
consommation par municipalité, 2006

. Industries de
Industries du | phghergement | Autres
R commerce de et de la industries de Totaux
Municipalités Atai : services
gros et de détail | ostquration
Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés
La Doré 13 69 8 103 12 14 33 186
Saint-Félicien 104 862 30 432 67 274| 201 1568
Saint-Prime 21 201 4 31 15 48 40 280
Mashteuiatsh 11 64 4 29 3 15 18 108
Roberval 87 899 28 479 58 172 173 1550
Ste-Hedwidge 2 18 2 3 4 21
St-Frangois-de- | 1 9 3 9 3 4 7 22
Sales
Chambord 11 79 11 80 12 26 34 185
St-André-du- 2 7 1 4 4 9 7 20
Lac-St-Jean
Lac-Bouchette 5 31 8 118 9 51 22 200
Totaux 257 | 2239 97 1285 | 185 616 539 4140

Source : RHDCC, SNIMT, Relevé empleyrs-employés, données de 2006.

Les industries du commerce de gros et de détail ales qui regroupent le plus
grand nombre d’entreprises dans la catégorie dgges a la consommation. On
y retrouve 257 employeurs qui représentent 2 238l@m Bien que ces services a
la consommation soient présents a la grandeur diioiee, on remarque une

prépondérance a l'intérieur des limites territ@sabe Saint-Félicien et Roberval.
Cependant, il faut souligner que cette forte cotraion est mesurable sur les
territoires de Saint-Félicien et Roberval (74,3 %s demployeurs en 2006)

notamment justifiée en grande partie par la comagah urbaine de la population.
Le sous-secteur tertiaire consommation se caraeté&galement par une forte

concentration d’entreprises dont le nombre d’emgdogst inférieur & 20. A cet
égard, on remargue que 92,2 % de ces entreprisespibentre 1 a 4 employés ou
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entre 5 a 19 employés. De plus, 56,8 % des emphlay@pris dans ce sous-secteur

ceuvraient dans des entreprises de moins de 20 yéspa 2006.

Tableau 44

Répartition des entreprises dans le secteur tertiee consommation

(commerce de gros et de détail, hébergement, restation, autres industries de services)

selon le nombre d’employés, 2006

Nombre Nombre % Nombre %

d’employés d’entreprises d’entreprises d’employés d’employés
1 a 4 employés 305 56,6 660 15,9
5 a 19 employés 192 35,6 1707 41,2
20 a 49 employés 33 6,1 1055 25,5
50 a 99 employés 6 1,1 380 9,2
100 a 199 employés 3 0,6 338 8,2
200 employés et plys 5,0
Totaux 539 100,0 4140 100,0

Source : RHDCC, SNIMT, Relevé empleyrs-employés, données de 2006.

En 2006, les catégories ou I'on retrouve le plusdmombre d’entreprises dans le
secteur du commerce de détail sont : les magasin€t@ments (28), les épiceries
(27), les stations-services (21). Suit loin enéneriles magasins de produits de
santé et de soins personnels (14), les magasipsedes, pneus et d’accessoires
pour véhicules automobiles (13), les autres magade détail divers (12), les
marchands d’automobiles (11), les marchands d’awtbicules automobiles (11),
les magasins de fournitures de bureau, papetede eadeaux (11) ainsi que les
magasins d’articles de sport et passe-temps ettdiiment de musique (10).

En ce qui concerne les industries de I'hébergensérde la restauration, nous
retrouvons principalement : les industries de ldrgement (37) et les industries
de la restauration (61). On dénombrait donc 98eenises dans le secteur de
I’'hébergement et des services de restauration owmombre total d’emplois de 1
286. Il ne faut pas négliger cependant que le nensbemplois fluctue durant

I'année. A cet égard, nous ciblons un fort pouragaetd’entreprises qui sont en

opération de fagon saisonniere.
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Tableau 45
Industries du commerce de détail, de 'hébergemerdt de la restauration,
autres industries de services, 2006

Nombre % Nombre %
d’entreprises | d’entreprises | d’employés d’employés
) 28 52 215 5,2
Industries du commerce de gros
229 42,4 2024 48,8
Industries du commerce de détail
Marchands d’automobiles 11 2,0 183 4,3
Marchands d’autres véhicules 11 2,0 65 1,6
automobiles
Magasins de piéces, pneus et 13 2,4 61 15
d’accessoires pour véhicules
automobiles
Magasins de meubles 4 0,7 23 1,1
Magasins d’accessoires de maison 2 0,4 7 0,
Magasins d’appareils électroniques et 7 1,3 54 13
ménagers
Marchands de matériaux et fournitufes 8 15 162 3,8
de construction
Magasins de matériel et fournitures 2 0,4 4 0,1
pour le jardinage et I'entretien des
pelouses
Epiceries 27 5,0 555 13,3
Magasins d’alimentation spécialisés 7 1,3 37 0,91
Magasins de biére, vin et spiritueux 2 0,4 20 0,5|
Magasins de produits de santé et de 14 2,6 163 3,8
soins personnels
Stations-service 21 3,8 184 4,3
Magasins de vétements 28 52 149 3,6
Magasins de chaussures 4 0,7 16 0,4
Bijouteries et magasins de bagagesjet 4 0,7 15 0,4
de maroquinerie
Magasins d’articles de sport et passe- 10 1,9 31 0,7
temps et d’'instrument de musique
Magasins de livres, périodiques et 1 0,2 20 0,5
d’articles de musique
Grands magasins 2 0,4 80 1,8
Magasins d’autres fournitures de tout 3 0,6 30 0,7
genre
Fleuristes 6 1,1 15 0,4
Totaux 540 100,0 4141 100,0

Source : RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.
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Tableau 45 (Suite)
Industries du commerce de détail, de 'hébergemerdt de la restauration,
autres industries de services, 2006

Nombre
d’entreprises

%
d’'entreprises

Nombre
d’employés

%
d’employés

Industries du commerce de détail
(Suite)

229

42,4

2024

48,8

Magasins de fournitures de bureau,
papeterie et de cadeaux

11

2,0

72

1,7

Magasins de marchandises d’occas

on 8

15

22

0,p

Autres magasins de détail divers

12

2,2

41

1.0

Entreprises de télémagasinage et dg
ventre par correspondance

D
N

0,4

0,1

Etablissements de vente directe

1,7

12

0,3

Hébergement et services de
restauration

98

18,1

1286

31,1

Hébergement des voyageurs

21

3,9

416

10,4

Parcs pour véhicules de plaisance €
camp de loisirs

2,8

163

3,9

Maisons de chambres et pensions d
famille

D
[y

0,2

0,1

Restaurants a service complet

21

3,9

375

9,]

Etablissements de restauration a
service restreint

25

4,6

238

5,7

Services de restauration spéciaux

0,4

0,]

Débits de boissons (alcoolisées)

13

2,4

85

21

Autres services (sauf adm.
Publigues

185

34,3

616

14,9

Réparation et entretiens (4)

65

12,0

306

74

Services (3) et autres services

83

15,4

153

Organisme (2) et organisation (1)

32

59

135

3.3

Ass. Gens affaires, org. Prof. Et
syndicats et autres associations

0,9

22

0,5

Totaux

540

100,0

4141

100,0

Source : RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employédpnnées de 2006.



3.4.3 Services gouvernementaux

La catégorie des services gouvernementaux compoenes les entreprises et/ou
tous les organismes ceuvrant au niveau des adrairosis publiques, des services
d'enseignement et des soins de santé et d’assEstnwale. En 2006, on y
retrouve 186 employeurs qui embauchent 4 391 peesonsoit 12,7 % des

employeurs et 27,4 % de la main-d'ceuvre totaleaddRC du Domaine-du-Roy.

Encore une fois, force est de constater que cass tbs villes de Roberval et
Saint-Félicien que se retrouve la grande majoréé dmployeurs (140) et des
employés (3 707) au soutien de ce secteur descesniar ailleurs, il importe de
noter la prépondérance, en terme d'effectifs, @pital de Roberval qui procure de

I'emploi & pas moins de 950 personnes.

Tableau 46
Répartition des employeurs et des employés reliésxaservices gouvernementaux par
municipalité, 2006

Administrations Services Soins de santé Totaux
publiques d'enseignement Et assistance
Municipalités .
sociale

Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés Yeurs Yés
La Doré 1 5 1 9 1 11 3 25
Saint-Félicien 11 260 18 512 24 426 53 1198
Saint-Prime 1 14 3 24 4 29 8 67
Mashteuiatsh 5 379 7 57 12 436
Roberval 22 445 10 323 55 1741 87 2 5@®9
Ste-Hedwidge 2 5 1 4 3 9
St-Francois-de- 1 4 1 9 1 12 3 25
Sales
Chambord 3 14 1 20 5 26 9 60
St-André-du-Lac-| 1 3 1 5 2 8
St-Jean
Lac-Bouchette 2 10 1 9 3 35 6 54
Totaux 49 1139 37 915 100 2 337 186 | 4 391

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employéspotinées de 2006.
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Le secteur des services gouvernementaux est na@entent constitué

d'entreprises ou d'organisations dont le nombrapleyés se situe entre 1 a 4 et 5
a 19 employés. En effet, ces deux groupes repefseniu total 80,5 % de

I'ensemble des entreprises du secteur des segoee®rnementaux. Néanmoins,
c'est dans le groupe des 200 employés et plus getwouve le plus grand

pourcentage de la main-d'ceuvre. Ce groupe repeegkhft % des employés
ceuvrant dans ce secteur d'activité.

Les services gouvernementaux sont fortement cordeans les industries des
services de soins de santé et d’assistance saomi@e,un pourcentage d'entreprises
sur le territoire de l'ordre de 53,8 %. C'est éyalet dans les industries de soins
de santé et d'assistance sociale que nous retrsulerplus grand nombre
d'employés avec 2 337, ce qui représente 53,2 #odhbre total d'employés pour

I'ensemble des services gouvernementaux.

Tableau 47

Répartition des entreprises dans le secteur des s@res gouvernementaux
(Administrations publiques, d'enseignement, soinselsanté et d’assistance sociale),

2006
Nombre Nombre % Nombre %
d'employés d'entreprises d'entreprises d'employés d'employés
1 a 4 employés 82 44,0 184 4,2
5 a 19 employés 68 36,5 648 14,8
20 a 49 employés 20 10,8 602 13,7
50 a 99 employés 7 3,8 496 11,3
100 a 199 employés 5 2,7 595 13,6
200 employés et plys 4 2,2 1 866 42,4
Totaux 186 100,0 4 391 100,0

Source: RHDCC, SNIMT, Relevé employeurs-employésotnées de 2006.
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3.5 Potentiel récréotouristique

Le territoire de la MRC du Domaine-du-Roy présepligsieurs lieux, attraits et
activités récréotouristiques non négligeables pewéveloppement actuel et futur
des collectivités. Outre la vue imprenable surale $aint-Jean et la vaste étendue
de rivieres et foréts présentes sur le territome, note une multitude d'attraits

récreotouristiques dans nos municipalités et villes
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Tableau 48
Principaux lieux, attraits et activités récréotouristiques

La Doré Saint-Félicien

Festival des camionneurs = Camping du Zoo sauvage

Compétition provinciale de motoneige = Zoo sauvage (CCBB)

Auberge et centre de vacances « La Nuit » Autodrome Saint-Félicien

Boréale » = Go-kart et karting

Moulin des Pionniers = Visite patrimoniale du centre-ville

Sentiers pédestres et cyclistes (vélo de montafypheféro-club La Friche

Sentiers de motoneige et de VTT « Théatre d'été

Sentiers de ski de fond « Croisiére sur I'’Ashuapmushuan

Sanctuaire Sainte-Anne + Tours d’avion

Chutes a I'Ours + Centre de ski et de vélo de montagne Tobo-Sk
Réserve faunique Ashuapmushuan - Piste cyclable Véloroute des Bleuets
Clubs de motoneige et de VTT « Auberges / hétels / motels

Chasse, péche et pourvoirie - Gites touristiques

Les loups du Nord (club de motoneige) + Résidences de tourisme et chalets
Bibliotheque + La pépiniere ticouapé

Chigoubiche chalets « Au séjour La liberté

Motel barico - Bistro Centre-Ville / salle a manger le Bellevue
Moulin Des Pionniers « Camping Bellevue Sud

Municipalité de la Doré « Camping Saint-Félicien

Pourvoirie des Laurentides Ltée « Centre de vélo de montagne de St-Félicien
SEPAQ - réserve faunique Ashuapmushuan |- Chalet et patisserie Grand-Maman

. Chez Mado

« Club Motoneige Relais des buttes
« Club Tobo-Ski inc.

« Commission touristique du CLD Domaine-du-Rpy
. D’arbre en arbre Saint-Félicien

« Groupe voyage Saguenay-Lac-Saint-Jean inc.
« Kayak tandem

- La Fournée Saint-Félicien inc.

- Le bernachoie

- Maison de Cédre

« Maison du bleuet / Saint-Félicien (La)

- O’Mets Chinois enr.

. Parc des chutes a michel

- Pourvoirie Club Colonial inc.

- Restaurant Midas Saint-Félicien inc.

+ Saint-Félicien en musique

+ Taxi-Véronique

- Ville Saint-Félicien
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Saint-Prime

Mashteuiatsh

Festival d'étéSaint-Prime en Féte
Carnaval d’hiver

Rodéo Gymkana

Club de Golf

Plage publique

Pavillon Kiwanis et centres de location
d’équipements récréatifs

Salle de spectacle du Vieux Couvent
Musée de la Vieille fromagerie Perron
Tours d’observation et sentiers pédestres
Piste cyclable Véloroute des Bleuets
Ski cerf-volant

Club d'aéromodélistes

Complexe touristique Saint-Prime / camping
Fromagerie Perron

Gite chez Paris

Golf Saint-Prime-sur-le-lac-Saint-Jean
Le Gite Chez Paris

Golf Saint-Prime-sur-le-lac-Saint-Jean
Le Gite du lac Saint-Prime

Musée du Fromage Cheddar

Plage municipale de Saint-Prime

Taxi Lucien Langlais

Musée amérindien

Carrefour d’accueil linu
Centre d'interprétation de la traite des fourrurgs
Site communautaire

Hébergements (auberge, gites, chalets campings)

Galeries et boutiques d’arts, d’artisanat
Campings et plages publiques
Entreprises offrant des forfaits aventure-nature
(Ashuapmushuan Assi, Aventure Mikuan Il,
coucher sous la tente, expédition en canot,
motoneige ou traineau a chien, etc.)
Excursions et expéditions guidées

Gites

Piste cyclable Véloroute des Bleuets
Auberge Shakahikan

Aventure Mikuan Il

Campement montagnais le tipi

Camping Plage Robertson

Chalets Camping de la Pointe

Domaine Philippe Secteur Central enr.
Musée Amérindien

SDEI (Conseil des Montagnais)

Société touristique des autochtones du Québec
Teuehikan inc. Collection mashk exclusivité
Entreprise spécialisée dans la traite de fourrures
Tour guidé
Restauration

Saint-Frangois-de-Sales

Chambord

Camping municipal St-Francois-de-Sales
Bleuetiére Saint-Francois-de-Sales
Péche

Lac Ouiatchouane

Municipalité

Assoc. Motoneigistes boule de neige
Atelier Marie-Cuir

Chambord sport Yamaha

Club de golf des cedres

Maison du bleuet / Val-Jalbert (La)
Manoir des chutes

Marina municipale de Chambord / municipalite
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Roberval

Ste-Hedwidge

- Festival d’hiver de Roberval

« Camping Mont-Plaisant

« Club de VTT et de motoneige
- Gites, hotels, mbtels

- Marina

= Piste cyclable Véloroute des Bleuets
« Plage publique Pointe-Scott
« Cinéma Chaplin

« Aéroport

« Anneau de place et patinoire sur le lac
- Relais motoneige

- Boulangerie Perron de Roberval enr.

+ Brochetterie Chez Greco

« Cinéma Chaplin

« Club motoneige Passe-partout

+ Club nautique Roberval

« Village sur glace de Roberval

» Ville de Roberval

- La Traversée internationale du lac Saint-Jeafj

- Bibliotheque et programmation de spectacles

« Acces a des produits régionaux et/ou du terrpir

Compétition de chiens de traineau « Le défi
Lac »

Musée naturelle Petit bonheursculptures en
pleine forét

Carnaval d’hiver

Sentier d'interprétation de la riviere
Ouiatchouaniche

Z.E.C. La Lievre

Auberge La Petite Chute

Municipalité

Saint-André-du-Lac-St-Jean

Lac-Bouchette

+ L'accueil du Trou de la Fée (spéléologie)
+ Sentier des Jésuites

+ Riviere Métabetchouan

. Chute de 'Epouvante et chute Blanche

« Carnaval d’hiver

« Sentiers de motoneige et de VTT

- Relais motoneige

« Péche

» Accomodation Saint-André

« Municipalité

Ermitage St-Antoine

Centre Vacances Nature

Plage municipale

Randonnée pédestre du Sentier Ouiatchouan
Centres de location d’équipements récréatifs
Raquette

Résidences de tourisme

Sentiers de ski de fond, motoneige et de VTT]
Cantiniére Lac-Bouchette

Centre Vacances Nature Lac-Bouchette inc.
Corporation de gestion du sentier Pédestre
ouiatchouan

Eermitage Saint-Antoine

Hétels / métels

Municipalité

Source: Association touristique régionale : Liste ds membres de 'ATR, 13 aolt 2007.

www.tourismesaguenaylacsaintjean.gc.ca

www.lacstjeanouest.qc.ca/municipalites/index.htm
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Le tourisme représente une activité économique négligeable pour la MRC

Toutefois, il est difficile de déterminer I'importee économique de cette industtid.es

secteurs de I'hébergement, de la restaurationpidir,Idu patrimoine (ex. : musée, zoo,

lieu historique), les activités récréatives ou devises (ex. : péche, chasse, motoneige,

vélo, épicerie, dépanneur, transport, etc.) sost pius directement concernées et

créatrices d’emploi et de richesse.

La synthése ci-dessous exprime bien I'importancecelte activité dans I'économie

globale de la MRC Domaine-du-Roy. Quoique endémigaes certaines de ces

dimensions, le secteur touristique laisse place @éveloppement, non dédaignable a

moyen et long terme pour la population des col@és qui la compose.

Synthése : Le secteur touristique

Le tourisme représente une activité économigqumrtante.
La MRC possede des équipements d'appel importdotd la fréquentation tend |a
diminuer.

Le lac Saint-Jean est un attrait majeur, mdfgcdiement accessible aux visiteurs.
En matiere d’hébergement, I'offre est importagtieliversifiée, sauf en ce qui concefne
la villégiature locative.

La qualité de la restauration laisse a désirer.
La détérioration des paysages ruraux et urli@gage une image négative de la MRC.

Par définition un touriste ou un excursionniste ws personne ayant réalisé un voyage d'au moins

80 km, dont le séjour a duré plus de 24 heures (wikeou plus) et qui a utilisé de I'hébergement
commercial ou privé.

1% Selon les estimations du ministére du Tourismg ailirait eu en 2004, 1 274 000 touristes ayaitévis

région du Saguenay—Lac-Saint-Jean qui auraientrd@p250 M$, les dépenses moyennes par séjour
seraient de 196 $ et la durée moyenne du séjo8r2deurs. Les emplois générés seraient de 4 0RD et
nombre d’entreprises associées au secteur du rimrds242. Sur la base de ces données et selon une
hypothése non scientifique basée sur le poids déapbgue relatif de la MRC du Domaine-du-Roy par
rapport a la population totale de la région (1@ #industrie touristique générerait des retombées
économiques de 30 M$ et créerait 480 emplois. tlipdsusible que ces chiffres soient supérieurs en
raison de la présence sur le territoire des pranoiattraits touristiques de la régions.

Source : Le tourisme en chiffres 2004 (versionléha
(www.bonjourquebec.com/mto/publications/pdf/etuttegisme_chiffres2004.pdf
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Afin de brosser un tableau plus exhaustif des wifftes composantes de l'industrie
touristiques, vous trouverez en annexe 2 différentiécateurs de nature quantitative
dépeignant notamment les sous-secteurs de I'hébergeet de la restauration en terme
de capacité selon les types d’ébergement, lesoudtlours et leur mode d’hébergements et
de restauration, ainsi que de la fréquentationdifé&rents types d’hébergements et des

principaux attraits touristiques qui composentdgitoire de la MRC Domaine-du-Roy
(Annexes 2 A, B, C, D, E).
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3.6 Secteur forestier

Le milieu forestier occupe une superficie de pré<d 220 krfy soit environ 91 % de la
superficie totale du territoire de la MRC. Ce twire offre deux types de tenure : une
publique (15 932 km, dont 143 Kren terres publiques intramunicipales (TPI)) ettt
privée (1 287 krf). Actuellement, la presque totalité de la gesties terres publiques
reléve du ministére des Ressources naturelleslatiegune (MRNF) (cartes 4.1 et 4.2).

Le milieu forestier offre une gamme d’activités gervent de support au développement
économique. En cela, il joue un réle primordial point de vue économique, mais
également social et environnemental. Outre la meatigremiére qu’il génere pour
I'industrie forestiere, le milieu forestier renfeendes potentiels a la base d'activités

minieres, énergétiques et récréatives.

Plusieurs municipalités de la MRC dépendent direetd de l'industrie forestiére. Une

étude réalisée pour le MRNF précisait qu’en 20@l¢e qui concerne l'importance des

emplois dans l'industrie des produits forestiers @@port au secteur de la fabrication

dans une municipalité donnée, les municipalitésad@gion avaient pour la plupart, un
taux de dépendance de plus 50 % relativement dulitnie manufacturiére reliée a la

forét.

Dans son ensemble, les municipalités de la MRC sl@mendantes a 59,8 % de
I'industrie du bois, ce qui constitue un taux meedu’'en 1991 (78,2 %). Cet état est
particulierement important dans les municipalit&s l&a Doré, Saint-André, et Saint-
Francois-de-Sales, ou le taux est de 100 %. Auscale cette période, certaines
municipalités ont vu I'importance de ce secteurctkété augmenter (Chambord, Saint-
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Prime) alors que dans d’autres celui-ci a diminaerppport a I'ensemble de l'industrie

de la fabrication.

L’économie tire avantage de l'industrie forestieBelon une étude réalisée en 2005,
celle-ci générait dans la MRC du Domaine-du-Royspde 3 300 emplois directs et le
chiffre d’affaires était estimé a prés de 750 mil de dollars. Toutefois, les récentes

pertes d’emplois dans de nombreuses scieries viechanger sensiblement la situation.

Tableau 49
L'indice de dépendance des municipalités face a@rdustrie forestiere

Municipalités 1991 (%) 2001 (%)
Chambord 3.1 45
La Doré 100 100
Lac-Bouchette 100 93,6
Roberval 76,4 59.1
Saint-André 100 100
Sainte-Hedwidge 0 0
Saint-Félicien 91,9 61,2
Saint-Francois-de-Sales 100 100
Saint-Prime 30,7 44,7
Mashteuiatsh 0 54,2
MRC Domaine-du-Roy 78,2 59,8
MRC Maria-Chapdelaine 76,5 70,4
MRC Lac-Saint-Jean-Est 54,0 41,8
Saguenay 30,5 25,9
MRC Fjord-du-Saguenay 85,5 79,1

Source : Ministére des Ressources naturelles & &aune, L'industrie de la transformation des
produits forestiers : une présence vitale dansiquius municipalités québécoises. Québec 2006,
65 p. http://www.mrnf.gouv.qc.ca/publications/forets/egrises/industrie-municipalites.pdf

1 Source : Enquéte Innovagro consultants mars 2005.
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Le territoire forestier public, relevant de la gest du MRNF, est découpé en unités
d’aménagement forestier (UAF). Parmi les 74 gu’etrauve au niveau provincial, quatre se

retrouvent en totalité ou en partie sur le ten@ale la MRC du Domaine-du-Roy.

A l'intérieur de ces unités d’aménagement, les fiéiaéres de CAAF récoltent la majeure partie

des volumes de bois servant a alimenter leurs sisiAa total, ces unités d’aménagement
forestier couvrent une superficie de 1 674 3844drest pour une superficie forestiére productive
accessible de 1 254 530 hectares, ce qui représeitguement 20 % de la superficie productive
du Saguenay-Lac-Saint-Jean.

Tableau 50

Les unités d’aménagement forestier de la MRC du Doaine-du-Roy
Unité Superficie forestiére accessible Possibilité

d’aménagement Totale (ha) MRC (ha) forestiere'
022-51 372078 372078 619 100
023-51 255 002 2 827 3879
025-51 2 029 365 772 762 945 752
042-51 669 588 106 863 184 540
Total 3 326 033 1 254 530 1753271

Source : Bureau du forestier en chef, 2006.

Le volume marchand brut est constitué, dans unie foroportion, de résineux. En fait, ces
essences sont les plus répandues sur le terrébireprésentent 62 % du volume récolté sur le
territoire de la MRC. Dans une moindre mesure,ol@tf mixte offre 25 % du volume et les
feuillus 13 %. Annuellement, la possibilité forésé des aires communes se trouvant sur le

territoire est évaluée a 1 753 271 et est surtout composée d’essences résineuses.

La Commission d’étude sur la gestion de la foréiligue québécoise chargée d’examiner la

gestion des foréts du domaine de I'Etat a déposéaguport en décembre 2004 au gouvernement
du Québec. Parmi les nombreuses recommandatiansitees, quelques-unes ont des incidences
directes sur la possibilité forestiere des UAFé&aidans la MRC. La Commission recommandait
pour le groupe SEPM (sapin, épinette, pin gris,ex@l que la possibilité ligneuse soit abaissée

de 20 % d'ici a I'entrée en vigueur des nouveauangl généraux d’aménagement forestier

12 ces données ont été calculées par le Service de&fagement de la MRC a partir des calculs de pbtgsib
forestiere du forestier en chef. Ces données smesdtimations réalisées a partir des superfieiéoavant sur le
territoire de la MRC par rapport aux surfaces &gtales unités d’'aménagement forestier.
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(PGAF) 2008-2013. Depuis, cette réduction a étéerdra a 18,5 % pour le Saguenay-Lac-Saint-

Jean lors du dépot des calculs de possibilité fierespar le forestier en chef en décembre 2006.

En plus de cette mesure, la Commission recommari@tia superficie des aires protégées
situées dans les provinces naturelles en forétalodit portée a 12 %. Ces recommandations
auront des effets sur la possibilité forestiére wid@ges d’aménagement présentes sur le territoire
de la MRC. A ces recommandations, il faut ajouterdonséquences de I'abaissement de la limite
nordique des attributions commerciales, le tragtdadPaix des Braves (Entente Cris-Québec), les
nouveaux objectifs de protection et de mise enwal®PMV) et enfin, I'entente sur I'approche

commune en négociations avec la communauté morisagiia

13 Ces données ont été calculées par le Servicanétiagement de la MRC & partir des calculs delylitgsi
forestiere du forestier en chef. Ces données ssmestimations réalisées a partir des superfieiéoavant sur le
territoire de la MRC par rapport aux surfaces &stales unités d’'aménagement forestier.
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CHAPITREA4:
METHODOLOGIE B LA RECHERCHE

4.1 Approche méthodologique globale

De facon a atteindre les résultats recherchés gpg@rdsente étude, il a été convenu de
diviser la recherche en trois (3) grandes dimerssafim d'avoir un portrait a la fois global
et exhaustif de notre territoire d'intervention.n®ain premier temps, certains indicateurs
de type qualitatif nous ont permis de décrire gletmnt le territoire de la MRC Lac-Saint-
Jean Ouest inc. et dans un second temps, desteulisae type quantitatif, nous ont donné
l'occasion d'évaluer les grandes tendances démugregs (évolutive, décroissante ou

stagnante) et la situation du marché du travail.
Plus spécifiquement, le présent profil socio-écoigomn fait référence a un ensemble pre-

établi de dimensions, auquel est attachée unelipfucBindicateurs de nature physique,

territoriale, sociale, démographique et économique.
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Tableau 51

Modulation du profil socio-économique

ENVIRONNEMENT GLOBAL

Environnement physiqus

et territorial

117

Environnement social et
démographique

Environnement économiqug

Localisation
humaine et
administrative du
territoire

Localisation
physiographique

Groupe d’age,
population active,
en chébmage et e

emploi

Revenus,
dépenses de
consommation,
professions et
autres
caractéristiques
de la population

Secteurs d'activite
économique
(primaire,
secondaire et
tertiaire)

(DY

Localisation
des entreprise
sur le territoire

\"2J

Dimension
des entreprise
(taille)
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4.2

4.3

L'analyse de I'environnement physique et terririal

L'analyse de I'environnement physique et teratodonsistait a faire ressortir certains
indicateurs qualitatifs tels que la localisatiors @kfférentes M.R.C. sur le territoire de la
région administrative du Saguenay-Lac-Saint-Jeamplacement géographique des
municipalités du territoire de la SADC Lac-SaindeéOuest inc., le statut juridique et la

superficie en kilométres carrés des différentesiapeatlités.

Pour ce faire, le recensement de 2001 de StaiestiCanada ainsi que le logiciel MIG
(Module interactif géographique) du groupe Korenc. irauront permis d'obtenir
I'information pertinente ayant trait aux dimensiolesla recherche retenue ci-dessus.

De plus, dautres instruments de mesure tels querelief, le climat, le réseau
hydrographique ainsi que la pédologie (étude d) sols permettent de souligner au
passage les particularités territoriales, la g@alies paysages naturels et de faire une
description physiologique de l'espace rural et iarlthu territoire. Ces indicateurs sont
également une source d'information pertinente dissociable dans I'explication des

secteurs d'activité économique.

A cette fin, la Cartothéque de I'UQAC et les travayéographiques de la région par
Monsieur Jules Dufour (géographe) ont permis deefaine description générale des
qualités du territoire au niveau des plans du fietie climat, du réseau hydrographique et
de la pédologie.

Analyse de I'environnement social et démograpipie

L'analyse de l'environnement social et démograghicgposait essentiellement sur un
ensemble de données provenant des recensementatidtiges Canada et de plusieurs
organismes et ministeres du milieu. En effet, BE®Ensements de Statistiques Canada ainsi
que les données provenant du Module interactif gggque (MIG), nous ont permis

d'observer I'évolution de la population, la répami des groupes d'age selon chaque
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territoire, le nombre de chémeurs ainsi que le tdaxtivité et de chdmage dans chacune

des municipalités.

Le recensement de 2001 via le Module interactifggéohique (MIG) nous a également
permis de compléter les données non disponibles tmn profils des communautés de
Statistiques Canada (site Internet).

D'autres données telles que la répartition deslissnmmonoparentales ainsi que le niveau de
scolarité ont été évaluées par municipalités afffectuer un comparatif avec I'ensemble

du Québec. Ces données ont également été tirédsrdier recensement de Statistiques
Canada (2001).

Avec la collaboration du ministére de la SolidastEciale, il a été possible d'établir le
nombre de prestataires sur la sécurité du revenulgmsemble du territoire du Domaine-
du-Roy. Méme si ces statistiques ne sont pas elfiés, elles n'en demeurent pas moins un
indicateur nous permettant d'observer I'évolutionla dégradation dans le temps de ce

phénomeéne de paupérisation.

Les données concernant le nombre d'inscriptions tesécoles primaires et secondaires
ont été obtenues grace a la collaboration de laniesion scolaire du Pays-des-Bleuets et
au site Internet du ministére de I'Education du lgeé(2003). Cette information nous

renseigne sur le nombre de jeunes inscrits dansunkades écoles présentes sur notre

territoire d'intervention.

Parallelement, I'étude du groupe ECOBES concereanhabitudes de vie des éleves au
secondaire fait un paralléle entre le niveau ddasté® de la population et les causes
évoquées pour expliquer le décrochage scolairete Gatide réalisée en mai 1997, se
présente comme une synthese du programme d'erdredaiesées aupres des intervenants,
parents et jeunes du territoire de la Commissiotage du Pays-des-Bleuets. On remarque

les éléments retenus dans la construction du scd&mtaevues a la page suivante.
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1.

SCHEMA D'ENTREVUES

Perception des diverses problématiques

(tabac, alcool, drogues, abandon scolaire, suicide)

» Situation dans le milieu;

+ Evolution des tendances;

» Causes (liées a l'école, jeunes, milieu, etc.);

* Impact des diverses problématiques sur le parceaodaire et social des
jeunes;

Impact sur le milieu (sensibilisation a l'intervient).

L'intervention actuelle :
» Stratégie d'intervention;
* Ressources disponibles;
* Modalités d'utilisation des jeunes;
» Forces et lacunes du systeme actuel.
L'intervention a développer :
* Les interventions a privilégier;
— Dans I'école;
— Dans le milieu;
» Les partenaires a privilégier (scolaire, municgatommunautaire);
* Les clientéles a cibler;
* Les ressources jugées nécessaires :
— Humaines;
— Financiéres.

* Quel(s) organisme(s) devrai(en)t étre responsgldie(ta coordination?
Groupe ECOBES, mai 1997.
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4.4

Analyse de I'environnement économique

L'analyse de I'environnement économique correspotal structure de I'emploi sur le
territoire de la MRC du Domaine-du-Roy. Il s'agissde connaitre le nombre
d'entreprises et d'emplois total selon la taillel'é@blissement, et ce, par rapport aux
secteurs d'activité économique (primaire, secordeirtertiaire). Le recensement des
données a été rendu possible grace a Ressourcesinkesnet Développement des
Compétences Canada (Service Canada) qui a terauamettpilation pour les villes de
Saint-Félicien et Roberval et les municipalitésates de La Doré, Ste-Hedwidge, Lac-
Bouchette, St-Francois-de-Sales, Chambord, SaimteRSt-André-du-Lac-St-Jean ainsi

gue la réserve amérindienne de Mashteuiatsh.

La recension des données a été possible a l'aida tlste comprenant le nombre
d'entreprises et d'emplois par secteurs industdatlsatégories (SCIAN : Systeme de
Classification industrielle de I'’Amérique du Nord}ette information nous permet de
dresser un portrait général de I'emploi sur nargtbire et d'observer la représentation
de chaque secteur d'activité économique dans chatemos municipalités, réserves

ameérindiennes et villes.
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CONCLUSION

La présente étude avait pour objectif premier deetr un diagnostic du territoire de la MRC du
Domaine-du-Roy. Des différentes dimensions expsittout au long de ce profil se dégagent

plusieurs éléments de problématiques qui émanentitaniveau social qu’économique.

En effet, au niveau de la structure d’age de laufan, on remarque un vieilissement de
celle-ci, ainsi qu'une diminution constante desgsiageés entre 0 et 14 ans et ceux ages entre 15
et 34 ans. La situation des jeunes demeure dowmcqupante aux fins du développement et de la
revitalisation de notre territoire. A ce titre, lehangements qui s'opérent au niveau des
différentes structures d’age sur notre territoio1amenent a nous questionner sur les facteurs

pouvant expliquer 'exode massif des jeunes.

Au niveau économique, le secteur tertiaire deméupdus important, et ce, tant au chapitre des
organisations et entreprises qui ceuvrent dans nkaga nos municipalités rurales et dans les
villes de Roberval et Saint-Félicien qu’au nivehunombre d’employés. Le secteur secondaire
(manufacturier) se caractérise quant a lui commsetdeur de la transformation. Ses activités
industrielles ont par ailleurs connu au cours desidres années une rationalisation des modes
de production, ayant pour conséguence une réduptemguée du nombre d’employés dans les
entreprises. Le secteur primaire (agricole) comgreour sa part, des activités en décroissance
constante depuis déja plusieurs années. Cepeni@asgcteur forestier conserve une place
prépondérante sur le plan économique et a su ats abes années diversifier ses modes
d’exploitation (mécanisation des procédés d’exptmn de la ressource ligneuse, forét habitée,
etc.). En nombre, le secteur primaire demeure damcnégligeable sur notre territoire et meérite
une attention spéciale quant aux nombreuses ajisesegnent dans ces marchés (vache folle,

droit compensatoire dans I'industrie du bois).
Bref, il est possible, suite aux informations realii@s dans le présent profil, d’'identifier certam

menaces et opportunités en rapport au contexte sidrcliensemble du territoire de la MRC du

Domaine-du-Roy. Ces menaces et opportunités pestaatituler autour des points suivants :
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MENACES

Territoire et géomorphologie

v" Eloignement de la dynamique des marchés centraux.
Population

v Exode des jeunes et population vieillissante;

v Eloignement et absence de certains services de base a la population (entrevoir la
possibilité de répondre a certains besoins exprimés par les ainés);

v Faiblesse du revenu moyen sur 1’ensemble du territoire par rapport a 1’ensemble
québécois;

v" Nombre non dédaignable de personnes n’ayant pas complété d’études secondaires et/ou
professionnelles;

v Taux d’activité inférieur sur le territoire du Domaine-du-Roy par rapport a 1’ensemble
du Québec et du Canada;

v La majorité des personnes connaissent le frangais seulement. Avec la mondialisation de
I’économie, cette dimension se présente comme un frein au développement du milieu;

v Manque de main-d’ceuvre spécialisée.

Secteur économique

v

Réduction importante des effectifs au niveau de la grande entreprise manufacturiere au
cours des dernieres années;

Problématique des réglementations en matiere d’agriculture (quotas, etc.);
Problématique de la reléve dans les entreprises existantes;

Retard au niveau technologique dans certains secteurs industriels qui a pour

conséquence une perte en matiere de productivité et des couts de production.
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OPPORTUNITES

Territoire et géomorphologie
v" Vue exceptionnelle sur le Lac Saint-Jean.

Population
v' Valeur des logements moindre comparativement & delll’ensemble du Québec, ce qui

peut étre un incitatif & la venue de nouvelles l@s
v' Malgré le vieillissement de la population activenslanos entreprises, cette main-d’ceuvre
présente un savoir-faire et un savoir-étre (éthidgi¢ravail important) a transmettre aux

nouvelles générations intégrant le marché du tkavai

Secteur économique
v" Performance des PME existantes (forestiéres et industrielles);

v' Présence d’équipementiers;
v' Qualité et performance en matiére de productivaiésccertains secteurs industriels sur le

territoire.

En résumé, les éléments retenus dans le préseiit gwao-économique ont voulu mettre en
lumiére différentes dimensions singularisant laiatibn vécue sur notre territoire. Dans cet
horizon, il devient impératif en tant qu’organisihe développement d’adapter et de consolider
certaines stratégies, de concert avec nos diffefartenaires et la population en générale afin de

préserver nos infrastructures sociales, economiqueset culturelles.
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LEXIQUE

CHAPITRE 1

Enclave: Masse de roche qui a été mécaniquement arrachefaballée dans une autre roche.
(p. 105)

Erosion : Ensemble des phénomeénes externes qui, a la swifasol ou a faible profondeur,
enlévent tout ou une partie des terrains exisetntsodifient ainsi le relief. (p. 109)

Fluvio-glaciaires: Se dit de sédiments continentaux contenant désriaax transportés par des
glaciers puis repris par des cours d'eau. (p. 122)

Galets: Caillou arrondi par usure mécanique (éolerfluviatile, marine). (p. 127)

Glaciaire (glaciation): Période durant laquelle la quantité de glacek&®a@ la surface du globe
est supérieure a la moyenne. (p. 134)

Glaciaire : Massede glace formée par I'accumulation de la neigel3p)

Kame : Colline, souvent a sommet plat, constituée ddesabt de graviers stratifiés qui se
seraient sédimentés a la marge ou dans des dé@m®sd4in ancien inlandsis. (p. 109)

Lacustre (limnique): S'applique a des bassins continentaux, marégageuacustres, a leurs
sédiments, a leur faune, a leur flore. (p. 172)

Littoraux : Relatif aux rivages marins..(p73)

Morphogenése: Naissance et évolution des formes du relief, fmrjeu conjugué des
déeformations de la crodte terrestre, du volcanisted'érosion, et de la sédimentation. (p. 198)

Nappe (d'eau souterraine) Eaux souterraines remplissant entierement tessiices d'un terrain
poreux et perméable (I'aquifere) de telle sortd gudit toujours liaison par I'eau entre les pores
(p. 201)

Talweg: Ligne du fond d'une vallée, suivie par le couead quand il en existe un. (p. 293)

Tills : Mot anglais désignant un dép6t morainique norschadé. (p. 303)
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CHAPITRE 2

Chbdmeurs: Personne qui, pendant la semaine (du dimanclsamedi) ayant précédé le jour du
recensement (le 15 mai 2001), étsdins emploi salarié et sans travail & son comptetai
préte a travailler et :

a) Avait activement cherché un emploi salarié au cdessquatre semaines précédentes; ou

b) Avait été mis a pied, mais prévoyait reprendre esoploi; ou

c) Avait pris des arrangements définis en vue de ésegmter a un nouvel emploi dans les
guatre semaines suivantes.

* Les chémeurs incluent principalement les perserog, pendant la semaine ayant précédé le
recensement, étaient sans emploi rémunéré, étpréhdés a travailler et avaient activement
cherché un emploi salarié au cours des quatre semprécédentes.

Ménages privés Personne ou groupe de personnes (autres quésidents étrangers) occupant
un logement privé et n‘ayant pas de domicile habdilleurs au Canada.

Population active: Personnes qui étaient soitcupées soit en chdmagependant la semaine
ayant précédé le recensement. Les données pouelgsspersonnes agées de 15 ans et plus, a
I'exclusion des pensionnaires d'un établissemsatitutionnel.

Population active = Personnes occupées + Chémeurs

Revenu total :Revenu total en especes, recut par les personiées &g 15 ans et plus durant
I'année civile 2000, provenant des sources suigante
- salaires et traitements (total);
- revenu agricole net;
- revenu non agricole net de I'exploitation d’unereptise non constituée en société et/ou
de I'exercice d’'une profession;
- prestations fiscales canadiennes pour enfants;
- pension de sécurité de la vieillesse et suppléaienévenu garanti;
- prestations du Régime de rentes du Québec ou dmBélg pensions du Canada;
- prestations d’assurance-emploi;
- autre revenu provenant de sources publiques;
- dividendes, intéréts d’obligations, de dépbts etetéificats d’épargne, et autre revenu de
placements;
- pensions de retraite et rentes, y compris les sed#eREER et de FERR;
- autre revenu en especes.

Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclussopetisionnaires d’'un établissement
institutionnel.

Revenu moyen des particuliersRevenu total moyen pondéré des personnes agéks ales et
plus qui ont déclaré un revenu en 2000. Pour étlblievenu moyen a partir des données non
arrondies, il faut diviser le revenu agrégé d’'uaugre de particuliers (par exemple, les hommes
de 45 a 54 ans) par le nombre de persogoesnt déclaré un revenudans ce groupe.
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Personnes de 15 ans et plus ayant un revenu, du&an des pensionnaires d’'un établissement
institutionnel.

Transferts gouvernementaux Revenu total provenant de tous les transfertsygmementaux
versés par I'administration fédérale, les provineekes municipalités au cours de I'année civile
2000. Cette variable est la somme des montantepamt des sources suivantes :

- pension de sécurité de la vieillisse et supplérdenevenu garanti;

- prestations du Régime de rentes du Québec ou deRég pensions du Canada,;

- prestations d’assurance-emploi;

- prestations fiscales canadiennes pour enfants;

- autre revenu provenant de sources publiques.
Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclusien peasionnaires d'un établissement
institutionnel

Sécurité du revenu Auparavant dénommeée "aide sociale”, la séculitgevenu est une aide
financiere temporaire de dernier recours. Elle décalu droit de chacune des personnes a
obtenir de l'aide pour subvenir a ses besoins Beeflogement, nourriture). La sécurité du
revenu s'adresse aux personnes n'ayant aucun oulegenoyens de subsistance et a aux
personnes a charge qui ne sont pas en mesurend&sigwrs propres besoins. L'aide financiere
prend la forme d'un montant de base qui est varggé forme de prestation, le premier jour de
chaque mois. Ce montant est calculé en regard ohloreod'adultes dans un ménage.

Taux d'activité : Pourcentagede la population active pendant la semaine (duadche au
samedi) ayant précédé le jour du recensement (ledi®2001) par rapport aux personnes agées
de 15 ans et plus.
Taux d’activité = Population active / Personneseédg 15 ans et plus (a I'exclusion des
pensionnaires d’'un établissement institutionnelp®

Le taux d'activité d'un groupe donné (age, sexa, matrimonial, région géographique, etc.)
correspond au nhombre d'actifs dans ce groupe,regmh % de la population de ce groupe.

Taux de chébmage Pourcentage de la population en chémage paoraa la population active
pendant la semaine (du dimanche au samedi) ay@&cggé le jour du
recensement (le 15 mai 2001).

Taux de chémage = Chémeurs / population active0* 10

Le taux de chdmage par rapport a la populatiovagiendant la semaine (du dimanche au
samedi) ayant précédé le jour du recensement (ieal2001).

Logement privé occupéLogement privé occupé de fagon permanente pampersnne ou un

groupe de personnes. Sont également inclus dates atgorie les logements privés dont les
résidents habituels sont temporairement absefasilelu recensement. Sauf indication contraire,
toutes les données présentées dans les publicatiohs logement ont trait aux logements privés

84



occupés et non aux logements privés inoccupés gulogements occupés par des résidents
étrangers et/ou temporaires.

Maison individuelle non attenante Logement individuel qui n’est joint a aucun autvsgement
ou construction (sauf a son propre garage ou handae maison individuelle non attenante est
entourée d’espaces libres et n’a aucun logemedeasds ou en dessous.

Maison jumelée Un de deux logements réunis cote a cbte (ouatedre a I'avant), mais qui
n'est joint a aucun autre logement ou construc{gauf a son propre garage ou hangar). Un
logement jumelé n’a aucun logement au-dessus odessous et les deux unités réunies sont
entourées d’espaces libres.

Maison en rangée Logement dans une rangée d’au moins trois log&ménnis cote a cote (ou
parfois réunis par un des co6tés d'un logement atidre d’'un autre logement) comme une
maison en bande ou une maison-jardin, mais sansautre logement au-dessus ou en dessous.

Appartement ou plain-pied dans un duplex non attena Un de deux logements superposeés,
mais qui n’est joint & aucun autre logement ou tanson (sauf a son propre garage ou hangar).
Les deux unités réunies ne sont jointes a aucur kagement par l'arriere, 'avant ou les cétés,
et sont entourées d’espaces libres.

Appartement dans un immeuble de cing étages ou pluegement dans une tour d’habitation
qui a cinq étages ou plus.

Appartement dans un immeuble de moins de cing ésageogement joint a d’autres logements
ou a d'autres locaux commerciaux ou non résidentileins un immeuble de moins de cinq
étages.

Autre maison individuelle attenanteLogement individuel qui est joint a une constiattet qui
ne se classe dans aucune autre catégorie. |l [@ait, par exemple, d’'un logement individuel
joint & une construction non résidentielle, comma magasin ou une église, ou
occasionnellement a une autre construction résalentcomme un immeuble d’appartements.

Habitation mobile: Logement individuel congu et construit pour &msnsporté sur son propre
chéassis et que I'on peut déplacer sans grand della.peut étre placée sur des fondations
temporaires comme des blocs, des poteaux ou uteefplane préparée a cet effet.

Profession: Genre de travail que faisaient les personnesgrgrid semaine de référence définie
d’apres le type d’emploi occupé par le recensé@ @telscription des taches les plus importantes
qui s’y rattachent. Si le recensé n’avait pas dkemnau cours de la semaine (du dimanche au
samedi) ayant précédé le recensement, les doppnéesit sur I'emploi qu’il avait occupé le plus
longtemps depuis le premier janvier 2000. Les peres qui avaient deux emplois ou plus
devaient donner des renseignements sur 'emplaielugjles avaient consacré le plus d’heures
de travail. La présente variable a été créée afifadiliter la comparaison entre les données sur la
profession codée selon la Classification natiomkde professions pour les statistiques de 2001
(CNP-S 2001) et les données sur la professionatEmsements de 1991 et de 1996 codées selon
la Classification type des professions de 1991 (CTP
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Personnes de 15 ans et plus, a I'exclusion desqmerasres d’'un établissement institutionnel, qui
ont travaillé depuis le premier janvier 2000.

Connaissance de langues officielledndique si le recensé peut soutenir une conviersan
francais seulement, en anglais seulement, en fia®taen anglais, ou dans aucune des deux
langues officielles du Canada.

Population totale, a I'exclusion des pensionnaifas établissement institutionnel.

Les données sur les langues officielles se fondentune auto-évaluation par les recensés de leur
capacité de parler les deux langues officielles:dgit de la méme question qu’aux recensements
de 1996 et de 1991.

Connaissance des langues non officiellemdique les langues autres que le francais awglas
dans lesquelles le recensé peut soutenir une czati@r.

Population totale, a I'exclusion des pensionnaifas établissement institutionnel.

Il s’agit de la méme question qu’aux recensemeat$dd6 et 1991. Les données sur les langues
non officielles se fondent sur une auto-évaluapanles recensés de leur capacité de parler une
ou plusieurs langues non officielles.

Langue parlée a la maisonLangue que le recensé parlait le plus souvemt @dison ou de
facon réguliére au moment du recensement.
Population totale, a I'exclusion des pensionnaifas établissement institutionnel.

Composition du revenu La composition du revenu total d’un groupe aun sBune population

ou d'une région géographique correspond a la mdative que représente chaque source de
revenu ou groupe de sources de revenu, exprimg@gmuecentage du revenu total agrégé de ce
groupe ou de cette région.

Personnes agées de 15 ans et plus ayant un reaebexclusion des pensionnaires d’un
établissement institutionnel.

Gains ou revenu d’emplai Revenu total regu au cours de I'année civile 2080les personnes
agees de 15 ans et plus, sous forme de salaitesitetnents, de revenu net de I'exploitation
d’'une entreprise non agricole, non constituée erégbet/ou de I'exercice d’une profession et de
revenu net provenant d’un travail autonome agricole

Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclusien peaesionnaires d'un établissement
institutionnel.

Scolarité : Certificat d’études secondaires (199@)étention d’un certificat d’études secondaire
ou I'équivalent, peu importe si la personne possedeon d’autres titres scolaires.

Personnes agées de 15 ans et plus, a I'exclusien pdesionnaires d'un établissement
institutionnel.

Scolarité : Certificat universitaire supérieur audecalauréat (1996) Détention d’un certificat

ou d'un diplébme universitaire supérieur au bacadaly peu importe si la personne posséde
d’autres titres scolaires. Habituellement, ce geleeertificat suit un premier grade obtenu dans
le méme domaine d’études, ou encore une maitrise @uemier grade professionnel.
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Scolarité : Certificats d’'une école de métiers aities certificats non universitaires (1996)
Détention d'un certificat ou d’'un dipléome d’'une é&xale métiers ou d'un certificat ou d’'un
diplome d’autres non-universitaires, ou les deust) pmporte si la personne détient ou non
d’autres titres scolaires. Cette variable indiggalément si la personne a obtenu ou non un
certificat d’études secondaires.

Scolarité : Nombre d’années d’autres études non wanisitaires (1996) Nombre total d’années
d’études terminées (ou moins d’une année de ceursriée).
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ANNEXE

Carte 1
MRC du Saguenay-Lac-Saint-Jean
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Source : MIG « Module interactif géographique », novembre 28
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Carte 2
Municipalités de la MRC du Domaine-du-Roy

Source : MIG « Module interactif géographique », novembre 208.
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Carte 3
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Carte 4
Le climat IlI
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CARTE 5-A
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Carte 5
L’hydrographie
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Carte 6
Région hydrographique
CARTE 7
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ANNEXE 2

ANNEXE 2 A
La capacité d’hébergement 2006
Type d’hébergement Nombre Nombre d’'unités

Gites 22 71
Terrains de camping 8 1094
Résidences de tourisme 7 58
Hotels et motels 26 686
Centres de vacances 2 166
Total 65 2075

Source : Association touristique régionale, 2007.

ANNEXE 2 B
Le type d’hébergement

Type d’hébergement | 2004 (%) | 2005 (%) 2006 (%)
Campings 33 41 41
Gites 33 27 32
Hétels et motels 23 24 17
Parents et amis 11 8 10

Source : Corporation du circuit cyclable «Tour e Saint-Jean »,
Profil cyclotouriste, Evaluation 2006.

ANNEXE 2 C
Les habitudes alimentaires

Habitudes alimentaires 2004 (%) | 2005 (%) | 2006 (%)
Restauration populaire 35 36 37
Epicerie/dépanneur 29 29 28
Pigue-nique/lunch 16 13 17
Restauration rapide 14 12 10
Restauration gastronomique 6 10 8

Source : Corporation du circuit cyclable « Tour thc Saint-Jean », Profil

cyclotouriste, Evaluation 2006.
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ANNEXE 2 D
La fréquentation des établissements d’hébergementiécSaguenay-Lac-Saint-Jean,

2005-2006
Mois Unités disponibles Unités occupées Taux d’occupation
2006 + 0 2006 (+%) 2006 2005
Janvier| 2655 -0,3 876 14,8 33 28,6
Province 0,8 3,1 39,1 38,2
Feévrier| 2653 -3,2 1 060 11,3 40,0 34,7
Province 1,3 -1,3 49,4 50,7
Mars 2626 -4,2 1007 18,2 38,3 31,1
Province 1,7 2,0 45,6 454
Avril 2 590 7,5 841 5,1 32,5 28,6
Province 0,1 -3,2 445 46,1
Mai | 2959 -3,7 1031 -8,7 34,8 36,7
Province 1,8 7,7 51,1 48,3
Juin| 3107 1,8 1126 -1,2 36,2 37,3
Province 0,3 -0,3 54,4 54,7
Juillet 3103 0,4 1 905 1,9 61,4 60,4
Province 11 -3,0 63,1 65,7
Aodt | 3150 1,6 1970 4,2 62,5 61,0
Province 15 1,6 66,6 66,5
Septembre 3129 4.8 1512 10,0 48,3 46,1
Province 1.4 1,4 57,9 57,9
Octobre| 3136 4,56 1316 18,9 41,9 36,8
Province 3,8 2,2 52,6 53,4
Novembre| 2 800 -3,4 848 2,1 30,3 29,9
Province 0,7 1,1 44,9 44,7
Décembre’ 2769 2,9 736 1,9 26,6 26,8
Province 0,4 -0,5 39,3 39,7

Source : Institut de la statistique du Québec, 2006
http://www.bonjourqguebec.com/mto/publications/btilis_info/bulletin/heb_frequentation.asp

14 Variation par rapport au mois correspondant denkgnprécédente.
15 | es données utilisées pour les derniers mois ded¢a sont celles de 2005 et 2004.
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ANNEXE 2 E
La fréquentation des principaux égquipements touristjues

Z00 de Saint-Félicien

Origine visiteurs (%)
Année Total
Région Province Europe Autres
2002 172 654 n/d n/d n/d n/d
2003 165 840 n/d n/d n/d n/d
2004 168 710 21,4 60,8 16,1 1,8
2005 160 040 15,5 45,8 36,1 2,6
2006 156 353 n/d n/d n/d n/d
Village historique de Val-Jalbert
Année Entrées site Entrées camping Entrées totales
2000 109 629 20 738 130 367
2001 103 107 20042 123 149
2002 78 676 23917 102 593
2003 68 909 30 160 99 069
2004 68 654 29 314 97 968
2005 68 338 32981 101 319
2006 68 494 32 140 100 634
Musée du cheddar
Année Entrées site
2000 12 847
2001 13742
2002 11 598
2003 13193
2004 10 634
2005 10 500
2006 10 161
Moulin des pionniers
Année Entrées site
2002 n/d
2003 6 068
2004 6 046
2005 5703
2006 4 875*

*En 2006, 27 % des visiteurs étaient de la région.
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